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AMAC VE HEDEFLERIMiZ

Kuruldugumuz ginden itibaren Ulkemize ve Turk sanayine faydali calismalar
gerceklestirmenin ve Istanbul sanayicisine yakisir projeler iretmenin gayreti
icindeyiz.

Sizlerin 6neri ve talepleri dogrultusunda mesleki egitim ve nitelikli eleman
ihtiyaci konulannda kalici ¢ozdmler olusturmak, basarili 6grencileri burs
sistemimize dahil etmek ve sanayimizin gelecegi olacak iyi yetismis teknik
personeli Turk sanayine kazandirmak en énemli amacimizdir.
Gergeklestirdigimiz calismalar sonucunda elde ettigimiz bilgi birikimi ve
tecribeyi Ulkemiz genelinde vyayginlastirarak, toplumsal kalkinmaya ve
Ulkemizin bu yondeki gelisimine katki saglamayi hedeflemekteyiz.

Her gecen vil yeni projeler Ureterek gelismeyi, gelisirken O6grenmeyi ve
paylagsmayimisyonedinerek, sizlerinadinayaptigimiz retimlerindogru zeminde
ve seffaf olarak gerceklestirilmesine azami 6nem gosteriyor; faaliyetlerimiz ve
durusumuzla her konuda sizlere layik olmaya 6zen gdsteriyoruz.
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istanbul Sanayi Odasi Vakfimizin Degerli Mutevellileri,

21 Mart 1994 tarihinde, istanbul Sanayi Odas (yeleri tarafindan egitimle ilgili calismalar,
sosyalvekdltUrelfaaliyetler gerceklestirmekamaciyla kurulan Vakfimizbasanlicalismalanyla
yoluna devam etmelktedir.

Yonetim Kurulu olarak degerli Miitevelli Uyelerimizden aldigimiz gliven, vizyon ve destek,
calisma heyecanimizi her gecen gun arttirmaktadir. Degerli katkilarimz igin tegekkdr
ediyoruz.

23. yiimizi geride birakirken, gerceklestirdigimiz bircok calismanin gurunu yasiyoruz.
Istanbul Sanayi Odasi’nin énem verdigi Tiirkiye'nin gliclii bir sanayi (lkesi olmasi hedefine
ISOV olarak elimizden gelen destegi vermeye gayret ettik, ayn1 anlayis ve gayreti bundan
sonra da gdstermeye devam edecegiz.

Ulkemizin ve sanayimizin giincel konu ve olaylarini yakindan takip ederek calisma
konularimizi ve faaliyetlerimizi sizlerin beklenti ve dnerileri dogrultusunda gerceklestirmeye
6zen gostermekteyiz. Nitelikli insan kaynagi yetistirilmesi konusunda ginimiz kosullarina
gore gelisen istihdam algisi yéniinde calismalanmizi gelistirdik. Ote yandan teknoloji
Uretebilen bir nesil yetistirmek icin projeler gelistirerek glclt isbirliklerine imza attik.
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2017 yilinda 6zellikle okul-sanayi isbirligi calismalarnnmizi yukarnda bahsettigimiz dngoriler
cercevesindeicra etmeye Onem gostererek, meslek liseleri diginda Universitelerle yaptigimiz
isbirlikleriyle bu calismalarimzi gliclendirdik.

Pilot okullanmizla yirittigimiz calismalan gelistirerek 6zelikle 6grencilerin robotik
teknolojilerde kendilerine fark katacak faaliyetlerde bulunmalarin destekledik.Okullarimizi
sektorle isbirligine tesvik ederek yetisen genclerin ise uyum slreclerinin hizlanmasina katki
sagladik.

Egitimleilgilicalismalanmizinyaninda strddrdigimuz sosyal sorunlarileilgili faaliyetlerimiz
kapsaminda bircok ihtiyag sahibi aileye ve 6grenciye cesitli destekler sagladik.

Yogun calisma ve emek gosterdigimiz burs sistemimiz kapsaminda 2017-2018 egitim
Ogretim déneminde, goreve geldigimiz sireden beri oldugu gibi 500 6grenciye burs destegi
sagladik. Universiteye Gstiin basari ile yerlesen ve basarisini egitim hayati boyunca devam
ettiren gelecegimizin parlak genclerine staj, istihdam gibi konularda da sizlerin katkisiyla
destek sagladik. Onlan dizenledigimiz sohbetler, egitimler, etkinlikler ile bir araya getirerek
meslek gelisimleri icin desteklemenin yam sira 1SO Meclis toplantilarina katilmalarini
saglayarak sanayi ile ilgili konularda fikir sahibi olmalarini sagladik.

Vakfimiza alternatif gelir kaynaklan yaratmak amaciyla yogun bir ¢aba igindeyiz. Mevcut
bagiscilarimizin yanina daha fazla paydas eklemek tzere Vakfimizin faaliyetlerini tanitan
calismalar gerceklestirmekteyiz. Hedefimiz burs sistemimiz i¢in ayrilan bit¢enin %80'inin
kaynagin olusturacak duruma gelmektir. Sizlerin destegi ve katkilanyla hedefimize kisa
strede ulagacagimiza inanyoruz.

2017 yib boyunca yaptigimiz ¢alismalara sizlerden aldigimiz gii¢ ve destekle 2018 yilinda
da devam edecegiz. Istanbul Sanayi Odasi Vakfi araciigiyla ulvi deger tasiyan toplumsal
sorumlulugumuzu yerine getirirken bugine kadar oldugu gibi bundan sonra da isbirligi
anlayisi esliginde daha nice basanlara hep birlikte imza atacagimizdan hig kusku duymuyor,
gelecege umutla bakiyoruz.

Erdal BAHCIVAN
istanbul Sanayi Odasi Vakfi
Yonetim Kurulu Baskani
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YONETIM KURULU
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17 Mayis 2017 Istanbul Valiligi Protokol imza Téreni

Mesleki Egitim Faaliyetlerimiz

Ulkemiz ve sanayimiz icin en o6nemli

calisma konusu olarak goérdugumuz

mesleki egitimde bugune kadar

gerceklestirdigimiz faaliyetlerimizi daha
ileriye tasimay! kendimize gorev edindik.

Gelecegimizin mimari olacak genclerin yetistigi
mesleki egitim kurumlarinin, sanayiye nitelikli
elemanyetistiren en guclu kaynaklaroldugu bilinciyle
meslek liselerinde verilen egitimlerin farkli bir boyuta
ulasmasi ve ihtiyaci karsilar duruma gelmesiicin 2017
yilinda ¢cagin gereklerine uygun yeniliklerin pesinde
olduk.
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TEKNOLOJI KOLEJI

Milli Egitim Bakanimiz Sayin Dr. ismet
YILMAZ, istanbul Valisi Sayin Vasip SAHIN
ve il Mllll Egitim Mudurligu yetkililerinin
09 Arallk 2016 tarihinde Odamiza
gerceklestirdigi ziyarette, ISOV Mesleki
Egitim Kompleksinin egitim ve yonetimi
konusunda vyapisal degisiklige gidilerek,
teknoloji uretimi yapmayi Ogreten bir
egitim kurumu haline gelmesi hususundaki
dustincelerimizi ve “ISOV Teknoloji Koleji"ne
donusturulmesi  yonundeki  talebimizi
iletmistik.

Sayin Bakanimiz ve Milli Egitim Mudirlugu
yetkililerikisasiiredetalebimizidegerlendirip
bu donusume hazir olduklarini tarafimiza
bildirdilerve ISOV Mesleki Egltlm Kompleksi'ni
“ISOV  Teknoloji Koleji"ne doniistiirecek
protokol, 17 Mayis 2017 tarihinde Vakfimiz,
Istanbul Valiligi ve il Milli Egitim Mudurlugu
arasinda imzalandi. Protokol 22 Haziran 2017
tarihinde Milli Egitim Bakani Sayin Ismet
Yilmaz'in onayiyla yurirlige girdi.

Tirkiye'de ilk kez uygulanacak egitim
mifredati ve yonetim yapisina sahip olacak
“isov Teknoloji Koleji” ile ulkemizin rekabet
giicliniin artmasi ve basta Endustri 4.0 olmak
uzere kuresel trendleri yakalamasi igin
kalifiye insan kaynaginin yetistirilmesinde
dev bir adim attik. iSOV Teknoloji Koleji'nde
teknoloji kullanmanin yani sira uretmeyi de
bilen, bilgi ¢aginin hizini yakalayan, iletisim
becerisi kuvvetli, zeki ve yetenekli gencgler
yetistirilmesini amagliyoruz.

iSOV Teknoloji Koleji'ni milli egitime
kazandirarak ornek bir egitim kurumu
yapmak uzere calismalarimiza basladik.
Yonetim Kurulumuzun uyelerinden olusan
bir komisyon ile Ulkemizde ve dinyada

hedefledigimiz amaca benzer egitim
sistemine sahip kurumlar arastirdik;
bircoguna  ziyaretler  gerceklestirerek

yerinde incelemeler yaptik. Mevcut egitim
sistemi kapsaminda verilen mifredatin
haricinde, istedigimiz niteliklere haizyeni bir
mufredat ve egitim modeli i¢in konusunda
uzman kisi ve kurumlardan destek alarak
Turkiye de ilk olacak bir yonetim yapisi
gelistirmek amaciyla calismalarimizi hizla
surdirmekteyiz.

Ulkemizin sahip oldugu bu genc ve dinamik
insan gicu potansiyeli, diger (lkelerle
rekabet edebilme avantaji saglayacak en
onemlietkendir.Dunyadayasananrekabette,
ulkemiz icin gerekli olan yetiskin insan
gucunun olusmasina katkida bulunmak,
mesleki egitim ve ogretimi destekleyerek
is hayatinin talep ettigi nitelikli ara eleman
ihtiyacinin karsilanmasina yardimcr olmak
ve hayat boyu 0grenmeye katkida bulunmak
bizlere disen vazifelerdir. Bu biling ve
sizlerden aldigimiz gu¢le 2018-2019 egitim
doneminde “ISOV Teknoloji Koleji"ni hayata
gecirmeyi hedefliyoruz.
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MESLEKI| EGITIMDE

OKUL - SEKTOR
SBIRLIG

ishirligini artirmak, surekli hale getirmek
ve mesleki egitimin sektoriin beklentileri

Mesleki egitimin kalitesini, tercih
edilirligini artirmak ve vyetisen genclerin
sektore uygun egitim alabilmeleri, dolayisiyla
istihdam sorununa katki saglamak amaciyla
sundugumuz  Onerilerin  Milli  Egitim
Bakanligi'nin stratejik planina olumlu etkiler
yaptigini gormenin sevincini yasiyoruz.

MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Mudurligu’'niin - yayinladigi  2016/21 sayili
genelge ile ilcelerde “Mesleki ve Teknik
Egitim Okul Yonetim Kurullan” olusturuldu.
:Bu yonetim Kurullan ilgelerde bulunan
‘resmi kurumlarin temsilcileri, meslek liseleri
yoneticileri ve sektor temsilcilerinden
olusmaktadir. Tum taraflarca imzalanan

_ 12 Faaliyet Raporu | Haziran 2018

dogrultusunda gelistirilmesine katki
saglamak amaglanmistir.

Besiktas, Sisli ve Beyoglu ilce Milli
Egitim  Mudurlikleri ile  imzaladigimiz
protokollerle mesleki egitime yon veren
Yonetim Kurullarinda aktif gorev alarak
fikir ve onerilerimizi Bakanliga dogrudan
ulastirabiliyoruz. Mesleki egitim i¢in yasanan
bu olumlu gelismenin 2018 yilinda da takipgisi

olacagiz.
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MESLEKI| EGITIMDE
UNIVERSITE

SANAYI

\J o

ISBIRLIG

istanbul Kiiltiir Universitesi ile 17 Agustos 2017 tarihinde isbirligi protokolii imzaladik.
Protokol kapsaminda liyelerimiz vasitasiyla, iniversite 6grencilerinin mesleki gelisimlerine
kati saglamak, staj ve istihdam imkani yaratmak konulari yaninda universitenin 6gretim
gorevlilerinin iSOV Pilot okullarina yonelik egitim-6gretim faaliyetleri diizenlenmek iizere
calismalara basladik. 2018 yili basinda iSOV Pilot okullarinin dgrenci ve dgretmenlerine
yonelik licretsiz ingilizce kurslari diizenlenmeye basland.

KUlttr Universitesi Protokol imza Téreni
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GUunumuzde bilim ve teknolojide yasanan hizli gelismelere paralel olarak
mesleki egitimin ayni hizda gelistirilebilmesinde Milli Egitim Bakanhgi’'na baglh
Turk Sanayine eleman yetistiren kurumlarimizi desteklemenin zorunlu hale
geldiginin farkindayiz. Vakfimiz bu bilingle hareket ederek ana sektér alanlarina
nitelikli ara eleman yetistiren meslek liselerini imkanlari dogrultusunda
desteklemektedir.

2017 yilinda Vakfimizin pilot okullari olan iSOV Dinckdék Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi ve ISOV Zincirlikuyu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesiyle
yuruttugumuz calismalari basariyla devam ettirdik.

iSOV DINCKOK MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESI

24.09.2002 tarih 02/24 sayili protokol ile insa ederek
milli egitime kazandirdigimiz ISOV Dinckok Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi Elektrik-Elektronik, Otomasyon ve
Yenilenebilir Enerji sistemleri alanlarinda egitim vermeye
devam ediyor. Mezunlarin sektore kazandirilmasi
noktasinda dusik olan istihdam oranini artirmak igin
yeni projeler Uretiyoruz.

Okulun mezunlarini

yonlendirerek

“ISOV Meslek Lisesi
Mezunlar Dernegi"ni kurma
calismalarini baslattik. Dernek
kurma islemleri yurutulirken
ilk mezunlardan olusan bir grup
ile mezunlari bir araya getirmek
amaciyla faaliyetlere basladik.
Tum mezunlara sosyal medya
araclanni kullanilarak ulasildi
ve 21 Mayis 2017 gunu lisenin
ilk mezunlar giuni diizenledik.
Yonetim  Kurulu  Baskan
Yardimcimiz Sayin Cengiz Kaya
ve Uyemiz Sayin Fikret Kaya'nin
sponsor oldugu etkinlikte 93
mezun okulda bulustu.

21 Mayis 2017 - ISOV Mezunlari GUnu



Lisenin ogrenci  ve
ogretmenleri Milli Egitim
Bakanligl ve TUBITAK

ishirligiyle Konya ilimizde diizenlenen B

M.“Uluslararasi MEB Robot
Yarismasi"na katildilar.

16 Ulkeden bircok Universite ve
lisenin katildigi yarismada genclerin
egitimleri  stirecinde  edindikleri
bilgiyi  beceriye  doniistlirmesi,

urtin gelistirmeleri, bilimsel

dusunebilme vyetisi  kazanmalari,
girisimci ve rekabetgi bireyler olarak
vizyon edinmeleri ve deneyimlerin
paylasilmasi amaclanmaktadir.

iSO Meslek Komitesi liyesi AKIM Metal
firmasinin sponsor oldugu okulumuz

insansi Robot kategorisinde “{SOV

Bioloid” isimli robotuyla 2. Lik basarisi
elde etti.
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10 - 12 Mayis 2017 - T.Uluslararasi MEB Robot Yarismasi

isbirligi yaparak Amerika Birlesik Devletleri’nde First Vakfi tarafindan diizenlenen

“ ISOV Dinckok Mesleki ve Teknik Anadolu lisesi, Besiktas Anadolu Lisesi ile

Robot Yarismasina katildi. Vakfimiz ve bir¢ok firmanin sponsorlugu ile iki okul
ogrencilerinden olusan “Robotiirk—6058" takimi lilkemizi temsil etti. Yarisma, 0grencilerimizin
mesleki bilgi ve becerileri ile yabanci dil bilgilerine de onemli olguide katki sagladi. Diger
takimlarla iletisim kurmalari sosyal - kiiltiirel gelisimlerine de fayda sagladi. Tirk kiilttrini
tanitmaya ¢alisan 6grencilerimiz yarismada sempati ile karsilanmis ve ilgi gordii.

13 Nisan 2017 - FRC Robot Yarismasl - USA
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24 Kasim Ogretmenler Giinii'nde okulda diizenlenen t6érene Yonetim Kurulu
iyemiz Sayin Hasan Biiyiikdede ile Besiktas ilce Milli Egitim Miidiri katildi.
Okul idaresi, 6gretmenler ve okul aile birligi uyeleri ile birlikte gerceklestirilen
torende ogretmenlerin bu 6zel giini kutlandi.

\

24 Kasim 2017 - Ogretmenler GUnU Kutlamasi

Okulun 2017 yili mezuniyet torenini Mezunlar Dernegi liye adaylarinin destegiyle

duzenledik. Lisenin 7.mezunlari diplomalarini alarak aileleriyle birlikte,

diizenledigimiz kokteylde eglendiler. Okulunu dereceyle bitiren ogrenciler
Yonetim Kurulu tyelerimiz tarafindan cesitli hediyelerle odullendirildiler.

9 Haziran 2017 - iSOV Dinckdék TMAL Mezuniyet GUnd

_ 16 Faaliyet Raporu | Haziran 2018
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ISOV ZINCIRLIKUYU MESLEKIi VE TEKNiIK ANADOLU LISESi

77 yillik gecmise sahip lisenin icinde bulunan derslik binalari ile tarihi nitelik
tastyan idare binasinin eskiyen elektrik alt yapisi tamamen yenilendi. Ozellikle
tarihi binanin ahsap olmasi dolayisiyla eskiyen elektrik kablolari yangin tehlikesi
yaratmaktaydi. Binanin yapisina 6zel malzeme ve gizleme teknikleri kullanilarak
olusabilecek tehlike en aza indirgendi.

Elektrik kablolari disinda internet ve data sistemlerini tasiyan altyapilar da duzene
sokuldu ve derslik binalari icinde guvenli bir ortam yaratildi.

ISOV Zincirlikuyu Meslek Lisesi ile iSO Yonetim Kurulu Uyesi Sayin Serdar
Urfalilar'in firmasi olan URTIM Kalip ve iskele Sistemleri A.S. arasinda 27
Kasim 2017 tarihinde okul-sanayi isbirligi protokoli imzalandi.

Protokolile okuluninsaat Teknolojisi daliicinde yer alan kalipgilik bolimiinde
ogrenim goren oOgrencilerin mesleki yonden glclendirilmesi; isletmenin
ihtiya¢ duydugu nitelikli isgliciniin temini icin onemli bir adim atildi. Kalip
ve Iskele sektoriinin, projeleri okuyabilen, detay cizebilen, metraj hesabi
yapan, montaj ve demontaj yapabilen, is sagligi ve is giivenligi esaslarina
gore calisan ve sektor yeterliklerine sahip sorumlu, nitelikli eleman gictni
yeni teknik ve yontemlere dayali olarak yet|§t|rmek hedeflenmektedir.

iSOV Yonetim Kurulunun katilimiyla gerceklestirilen protokol toreninde Okul
Muduri ve Mudir Yardimcilar ile URTIM Kalip Sistemleri A.S. yetkilileri de
hazir bulundu.

Protokoliin imzasindan sonra ilce Milli Egitim Midiirligi adina Okul Miidiiri
Sayin Atilla Altuntas tarafindan Sayin Serdar Urfalilar’a plaket takdim edildi.

Heslede
11l am
el
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28 Kasim 2017 - ISOV Zincirlikuyu TMAL ve Urtim A.S. Protokol Téreni

Faaliyet Raporu | Haziran 2018 |17 _
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Tayakadin ilkokulu Giyim Yardimi Etkinligi

01 Aralik 2017 - Hakkari TSO ile Yapilan Ayakkabi Yardimi

SOSYAL
FAALIVETLERIMIZ

iSTANBUL SANAYi ODASI VAKFI OLARAK, EGITIM iLE
ILGILI CALISMALARIMIZIN YANI SIRA ISTANBUL'DA VE
ULKEMiZDEYASANANSOSYALSORUNLARADUYARSIZ
KALAMAYARAK, IMKANLARIMIZ  CERCEVESINDE
YARDIM FAALIYETLERI GERCEKLESTIRDIK.

_ 18 Faaliyet Raporu | Haziran 2018
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TOBB Giyim ve Kirtasiye Yardimi

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi destegiyle ilk ve ortaokul 6grencilerine yonelik
egitim yardimlar gerceklestirdik. ihtiyac sahibi cocuklar icin okul ayakkabisi, okul ¢antasi
ve kirtasiye malzemesi satin alindi. Beyoglu Belediyesi ishirligiyle 1000 cocuga ulasarak
okullarina yeni ayakkabi, canta ve kirtasiye malzemeleri ile baslamalari saglandi.

Ramazan ayinda Turkiye Odalar Borsalar Birliginin finanse ettigi gida yardimi
etkinligini gerceklestirdik. Yapilan arastirmalarda en fazla ihtiya¢ sahibi ailenin ikamet
ettigi ilceler olarak belirlenen Arnavutkoy, Sultangazi ve Beyoglu ilcelerine toplam 730
gida kolisi dagitildi.

Hakkari Ticaret ve Sanayi Odasi’'dan Hakkari'de yasayan ve maddi durumu iyi

olmayan ilk ve ortaokul ogrencilerinin kislik ayakkabi ihtiyaci hakkinda gelen

talebe destek olduk. ilgili iSO Meslek Komiteleri vasitasiyla Hakkari'ye 600 cift
ayakkabi ulastirildi. Hakkari Ticaret ve Sanayi Odasi yetkilileri gonderilen ayakkabilari
7-14 yas araligindaki cocuklara dagitti. Ayakkabilarin temininde sagladigi destek icin basta
Sayin Huseyin Cetin olmak lizere tim TASEV Yonetim Kurulu'na ¢ok tesekkur ediyoruz.

01 Aralik 2017 - Hakkari TSO ile Yapilan Ayakkabi Yardimi

Faaliyet Raporu | Haziran 2018 19 _
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BURS -
FAALIYETLERIMIZ

istanbul Sanayi Odasi Vakfi olarak,
Turk sanayinin rekabet gucunun
artmasinda, toplumsal yasam
kalitesinin yUkselmesinde en onemli
belirleyici  olan egitim Uzerine
yogunlasarak, genclerimizin sanayinin
ihtiya¢c duydugu bilgi ve donanima
sahip bireyler olarak yetismesine
katkida bulunmayi temel ilke edindik.

Bu amac dogrultusunda istanbul,
Tekirdag ve Kocaeli illerimize okumak
icin gelen basarili genclere egitim
destegi saglamaktayiz. Eyliil ayinda web
sitemiz lzerinden online olarak 5850
basvuru aldik. Bilgi islem birimimizin
gelistirdigi yazilm sayesinde Burs
Komisyonumuzunbelirledigibasvurulari
kriterleri ve dnceliklerimiz cercevesinde
puanlayarak aday listemizi olusturduk.
Bursiyer adaylarinin basari ve ihtiya¢
durumlarini titizlikle ve dikkatle analiz
ederek gerekli olan tiim belgeleri
iceren basvuru dosyalarini hazirladik.
Son asama olarak Yénetim Kurulu ve
Miitevelli Heyet (yelerimizin tek tek
gerceRlestirdikleri miilakatlardan
sonra vakfimizin 2017-18 egitim donemi
bursiyerlerini belirledik. Son 3 yildir
oldugu gibi bu egitim doneminde de 500
ogrenciye burs destegi saglamaktayiz.

Yonetim Kurulumuz ve Burs
Komisyonumuzun bilyuk dikkat ve o0zen
gosterdigi bursiyer secimleri konusunda
teknik olarak baska kurumlar tarafindan
ornek alinan sistemimiz, 2013 yilindan
itibaren geldigi en gelismis noktadadir.

_ 20 Faaliyet Raporu | Haziran 2018
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Bursiyer Dagiimi

Bursiyerlerimizle sirekli irtibat halinde
olarak basari durumlarini ve sosyal
gelisimlerini  takip etmekteyiz. Kisisel
e bilgileri ve ogrenim belgelerini igeren
Bifrencisé dosyalarini katildiklari egitimler, yaptiklari
etkinlikler ve gerceklestirdikleri projelerle
ilgili bilgilerle glincellemekteyiz.

iSOV Bursiyer
Dagilim

& Dokiom

Ofrencisl

Burs Biitce Grafigi

Yonetim Kurulumuz 2017-18 egitim yili
basinda guncel ekonomik artiglari ve
Istanbul da yasam kosullarinin zorluklarini
goz onuine alarak 9 ay boyunca saglanan burs
ucretlerinde artis yapmayi uygun buldu.

Aylik Burs Destek Miktarlari:
Liseogrencilerine220TL, MeslekYiiksek Okulu
ogrencilerine 275 TL, fakiilte ogrencilerine
400 TL, Yiiksek Lisans ogrencilerine 450 TL ve
Doktoraogrencilerine 650 TL. Yandakitabloda
yillik burs odemelerimizi inceleyebilirsiniz.

B e 2005 - 2017 Bursiyer Dagilim Grafigi W
[l Gzed Sarth Bursiar W W

34t Srwn 380 dginnl
% S
L] n | 74

Parie ey 20TR - T 20K - MG - G 20G - 2017

4T EBLOCG TL EHSROTL. 12&EFEITL  LFOEOTL
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V¥ Yonetim Kurulu Baskani Erdal BAHCIVAN'in Konusmasi

22 istanbul Sanayi Odasi Vakfi

ISTANBUI
SANAY1 ODASI

istanbul Sanayi Odasi ve Vakfinin iiyelerini
bursiyerlerimizle birarayagetirmeyiamaclayangeleneksel
kahvalti etkinligimiz, 22 Nisan 2017 tarihinde lyelerimiz,
bursiyerlerimiz ve aileleriyle birlikte iSOV Sakip Sabanci
Konferans Salonumuzda gerceklesti.

Bu kahvalt etkinligiyle iSOV'un eski ve yeni bursiyerlerimiz
Sanayicilerle bir araya gelme firsati bularak meslekleriyle
ilgili sorularini bizzat sektoriin onciilerine yoneltme firsati
buldular

Yonetim Kurulu Baskanimiz Sayin Erdal Bahgivan,
bursiyerlerimize bir konusma yaparak mesleki
gelisimleri yaninda sosyal gelisimlerine de 0zen
gostermeleri gerektigini vurguladi. Erdal Bahgivan
yaptigi konusmasinda, “Tiirkiye'nin en kiymetli
universitelerinde okumayi hak etmis kisiler olarak
toplum icindeki farkliliginizin bilincinde olmanizi
istiyorum. Ozel ogrencilersiniz ve bu degerlilik sizin
sorumlulugunuzu artirlyor. Mezun oldugunuzda
ulkenize, ailenize ve cevrenize olan sorumluluklarinizi
yerine getirmenizi bekliyorum.” dedi. Yonetim Kurulu
Genel Sekreterimiz Aynur Ayhan, Vakfimizi ve burs
sistemimizi anlatan bir sunum gerceklestirdi.

22 Faaliyet Raporu | Mayis 2018

ISTANBUL
SANAYI ODASI

A Yonetim Kurulu Genel Sekreteri
Aynur AYHAN'In Konusmasi




A 22 Nisan

2017 Bursiyer Kahvaltisi
Etkinlik sonrasi toplu fotograf ¥

—

BURSIYER

KAHVALITIMIZ
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IsTANELI
SANAY] (AN

ISTANBUI
SANAYT ODASI
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Kahvaltidan sonra diizenlenen
torende  Miitevelli Heyet
Baskanimiz  Zeynep Bodur
Okyay genclere hitap etti. “ISOV olarak
hayatlariniza dokunmaya, sizleriyarinlara
hazirlamaya calisiyoruz. Okullarinizda
aldiginiz  egitimin yaninda sektore
yakinlasmaniz ve sanayide yasanan
gelismeleri takip edebilmeniz igin
olabildigince bizlerden faydalanmanizi
bekliyoruz.”

Zeynep hanim Steve Jobs'un “kalitenin
olciiti  olun” soziunu hatirlatarak
bursiyerlere kendilerini gelistirmelerini
ogiit verdi.
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1. Mutevelli Heyet Baskani Sn.Zeyney BODUR OKYAY'In
Konusmasi

2. Bursiyer 6grencimizin konusmasi

3. Bursiyerlerimiz ve aileleriyle toplu fotograf

4. Bursiyerimiz isitme engelli Eda TAVACI'nin bale gosterisi
5. Uyemiz Sn.Hiisamettin KAVi'nin bursiyerlerimizle
sohbeti

6. Uyemiz Sn.Fevzi YESILCIMEN'in bursiyerlerimizle fotografi
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Sevda ARIKAN ile Bursiyer Sohbetleri Programi

BURSIYER -
SOHBETLERIMI

ISTANBUL

Bursiyerlerimizle sektor temsilcileriyle
bulusturmak, onlarla sohbet imkani
yaratmak dolayisiyla melskei ve kisisel
gelisimlerine katki saglamak amaciyla burs
donemi boyunca her ayin 3.cumartesi giinii
“ISOV Bursiyer Sohbetleri” programlari
duzenledik.

2017 yilinda duayen sanayicilerimizden; F——
Hasan Buyuikdede, Sevda Arikanli ve Nejat
Saldanli bursiyerlerimizle bulusarak sohbet

ettiler.

Hasan BUYUKDEDE ile Bursiyer Sohbetleri Programi

_ 26 Faaliyet Raporu | Haziran 2018



22 Kasim 2017 - Bursiyerlerimizin ISO Meclis Toplantisina Katilimi

istanbul Sanayi Odasi Vakfi |27 _

BURSIVERLERIMIZ
iSO MECLISINDE

Vakfimizdan burs destegi alarak egitim hayatini tamamlamak iizere olan fakiilte son sinif
ogrencilerini ISO Meclis toplantilarimiza davet ettik.

isverenlerle mezun olmadan 6nce goriisme firsati bulan 6grenciler Meclis liyelerinden
biiyiik ilgi gordii. ilk defa sanayi sektor temsilcileri ile bir araya gelen 6grenciler is olanagi
bulabilecekleri firma sahipleriyle tanisma heyecanini yasadilar.

Ogrencilerle isverenler arasinda bir bag olusmasi yolunda biiyiik bir adim atilmis

oldugunu soyleyebiliriz. Simdiden mezun olma arifesindeki genclerin 6zge¢misleri Meclis
uyelerimize iletilmeye baslandi.

Faaliyet Raporu | Haziran 2018 |27 _
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25 Mart 2017 - Parami Yonetebiliyorum Egitimi

EGITIM o
ETKINLIKLERIMIZ

istanbul da yasamanin 6zellikle maddi agidan ne kadar zor oldugu herkesge malumdur.
Burs kriterlerimize gore Istanbul, Kocaeli ve Tekirdag gibi biyiik sehirlerde 6grenim goren
muhendislik fakiiltesi 0grencilerine burs destegi saglamamizdan dolayi bursiyerlerimizin
yasayacaklari giicluklere hazir olmalarini saglamak amaciyla 25 Mart 2017 Cumartesi giinu
Kisisel Biitce Yonetimi egitimi diizenledik.

T.C.Kalkinma Bakanligi ve UNDP (Birlesmis Milletler Kalkinma Programi)'nin destegiyle
Habitat Dernegi uzmanlari tarafindan verilen “Parami YoOnetebiliyorum” egitimi ile
bursiyerlerimiz asagidaki konularda bilgilendirildi. Egitimin sonunda katilimcilara sertifika
verildi.

1. Biitce yapmanin yararlarini, kisisel biitce / aile biitcesi temel kavramlarini tanimak,

2. Tuketim, gelir, tasarruf, birikim, borg gibi temel kavramlari tanimlamak,

3. Bankacilik trunlerini tanimak,

4. Gelirleri de dikkate alarak bir ddeme planinin nasil yapilabilecegini anlamak,

5. Tasarruf ve para biriktirmenin yararlari ve birikim planlamasi kavramlarini gelistirmek.

&

ISTANEUL
SANAY]ODAS]

_ 28 Faaliyet Raporu | Haziran 2018
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: VAKFIMIZIN SAGLADIGI BURS iMKANLARI SIZLERIN KATKISIYLA ARTACAKTIR.
: DAHA COK GENCIN EGITiM HAYATINA KATILMASI, SANAYIYE iYi YETiSMiS

NIiTELIKLi MUHENDISLER KAZANDIRMANIN YANI SIRA TOPLUMSAL
: KALKINMAYA DA KATKI SAGLAYACAKTIR. 2017 YILINDA BURS DESTEGI
i SAGLAYAN UYELERIMIZE COK TESEKKUR EDIYORUZ.

BURS
BAGISCILARIMIZ

Vakfimizdan burs destegi alan ve ig hayatina atilan eski bursiyerlerimizle baglantimizi

koparmiyor, iletisimimizi surduruyoruz. Bugun ¢ok cesitli kurumlarda ISOV ailesine

mensup bircok gen¢ arkadasimizin oldugunu bilmek bizleri gururlandinyor.
Faaliyetlerimizi uyelerimizden aldigimiz gucle daha ileri gotlirecegimize inaniyor, bizlere destek
verenve bugiin buradaolan tiim tiyelerimize tesekkiir ediyoruz. Vakfimiz, bursyonetmeligimizde
yer alan kriterlere gore secilen ve mulakatlar sonucunda burs almaya hak kazanan ogrenciler
disinda sizlerin burs destegi verdigi genclere de kapilarini agmaktadir. Firmaniz vasitasiyla
yada sahsen verdiginiz burslarin takibini sizin adiniza yapiyor, 6grencilerin basari ve ihtiyag
durumlarini inceleyerek sizlere bilgi veriyoruz. Ayrica, 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun
10.ncu maddesinin 1-c fikrasi hilkmuine gore Vakfimiza yapilan burs bagislari vergiden mahsup
edilebilmektedir. Size bagisiniz karsiliginda kesecegimiz makbuzu muhasebenizde gider olarak
gosterebilmektesiniz.

Armadan SAKAR i Kadir EFE
Bekir YELKEMN 1 Mehmet DEMEZOGLU
Berrin TOROLSAMN - Mells OKTUG ZENGIN
Cengiz KAYA Mustafa AKCAY
Eczacibas Holding Malm MAaMLI
Erdal BAHCIVAN MNevzat SURMELI
Erol KIRESERI Okan OGUZ
Fatma SARAL KAYA Oktay DURAMN
Fevzi TOROLSAN Omer iltan BiLGIN
Fevzi YESILGIMEN salih GETINAKAYA
Gualgicek Kimya Serdar URFALILAR
Halil DEMIRKAYA Sevda ARIKAN
Hasan BUYUKDEDE Sdleyman Nazif ORAKCIOCLU
Hasan iISTANBULLUOGLU TOFAS A5,
irfan OZHAMARATLI Tolga SOZEN

isrnail Hakki KISACIK
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IHTISAS
KURULU

ISOV EGITIM

iSO & iSOV EGITIM iHTISAS KURULU

HasanBUYOKDEDE | KurulBagkami
FevziTOROLSAN " Kurul Bagkan Yardimcisi
UK BOYOKGONENG | Korul Baskan Yardmers:
Cengiz KAYA | Uye

AdemGENG L Uye -
Yusuf Kenan OZTIRYAKI | Uye -
i A S —
Erol KIRESEPI i Oye

MustafaAkv0Z T Uye -
-E-y;[:; KARADAYI C U _:.ré ______ -
MostaGOER Oy
Murettin CETINKAYA i Uye

FevziVESILCIMEN T oye B
SelgukSADR e oye -
HoldnBASRR Oy
Turan OZYURT | Uye

HasanVATANSEVER | Uye
Orhan RAMAZANOGULLARI | Uye -

30 Faaliyet Raporu | Mayis 2018

iSO VE iSOV’'NIN EGITIMLE iLGiLi
CALISMALARINI TEK CATI ALTINDA
TOPLAMAK AMACIYLA HER iKi
KURUMUN YONETIM KURULU
KARARIYLA KURULMUSTUR.

istanbul Sanayi Odasi ve iSOV'un
egitimle ilgili faaliyetlerini tek cati
altinda  yurutmek, vyeni projele
gelistirmek ve oOzellikle nitelikli teknik
eleman yetistirilmesi ve istihdam
konularinda calismalar yapmak
amaciyla kurulan iSO-ISOV Egitim
ihtisas Kurulu her yil oldugu gibi 2017
yilinda da faaliyetlerini tim hiziyla
devam ettirmistir.

ISO-iSOV Egitim ihtisas Kurulu, mesleki
egitimle ilgili calismalara yeni bir
soluk getirecek projeler ureterek yeni
fikir ve Oneriler olusturma gayesi ile
faaliyetlerini  surdiirmektedir. iSOV
Mesleki Egitim Kompleksinin 0zel teknik
kolej statlisi kazanmasi amaciyla gecen
yil gerceklestirdigi fizibilite calisma
sonuglarinin  Yonetim  Kurullarnyla
paylasilmasi ile yapilan mifredat ve
yonetim modeli calismalarina destek
verildi.

I @F 0 T . U e —



SOV SAKIP SABANCL

. e
L = _dl'“' -1—_.. Y

KONFERANS

400 KISILIK SALON
TOPLANTI, KONFERANS, EGITIM, MEZUNIYET TORENLERI VE
KAPALI MEKANDA GERCEKLESTIRMEK ISTEDIGINIZ BUTUN
ORGANIZASYONLARINIZA CEVAP VEREBILECEK KAPASITEDE
SALON iHTIYACINIZDA ;
BIZIMLE CALISMAKTAN KEYIF ALACAKSINIZ...

3 0212 293 5418 - 15/0533 7618316

ISOV SAKIP SABANCI KONFERANS SALONU
ﬁ L ZEYTINDGLU CAD. NECAT] CUMALI SK. ND:24 AKATLAR - ETILER / B SIKTAS

S WWWISOVORGTR @ [SOW@ISOV.ORGTR
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ARAMIZDAN
YRILANLAR

s i

VAKFIMIZIN KURULUSUNDA EMEGI GECMIS,
UZUN YILLAR CALISMALARIMIZA DESTEK OLMUS,
ARTIK ARAMIZDA OLMAYAN DEGERLI UYEMIiZ
ATAMAN ONAR'| RAHMET VE MINNETLE

ANACAC|Z : i, g I gy Lo g RS M IR Py
Ataman ONAR Ergun BASKAN
YENI MUTEVELLILERIMIZ
All Ihsan NACAK lIhan BAYRAK
Ali [hsan SERBETEGH Ismail OYAR
Ayhan ASLAN Mahmat Ali FINCAM
Biral FIRAT Mustafa AKCAY . .
Celal ALTAN Mustafa TACIR 2017 YI LI N DA ISTAN BU L SANAYI ODASI .
celal EMIRMAHMUTOALL Oguz PEKER MECLIS VE MESLEK KOMITESI UYELERINI
Camal AYLA Osman YAYLA VAKFIMIZA UYE OLMAYA DAVET ETTIK.
Ersin Kenan KAYALAR Ramazan Serif FIRAT YAP”.AN GORU$MELER NETlCES'NDE
Gilldal Seyela CAGLAYAN Rebii Muslihucddin DAGOGLU ARAMIZA KATILAN YENIi UYELERIMIZE
Hakan AKKOYUN Rifat DEMIROZ HOS GELDINIiZ DIYORUZ.
Halil Ibrahim AYYILDIZ Salih CETINKAYA
Hasan Sabri KOSTOKLD Saban GULBAHAR
Hikseyin CETIN Yasar SERTHAYA

Hiiseyin DEMIRCI

SENET DEGISIKLIGI TASARISI

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin 08.12.2017 tarih 30264 sayili resmi gazetede yayinladigi
“Oda muamelat yonetmeliginde degisiklik yapilmasina dair yonetmelik”e gore Vakfimizin
resmi senedinde asagidaki degisikligin yapilmasi zorunlu kilinmistir.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 - Yonetim Kurulu, Vakfin yetkili yonetim ve uygulama organi olup olusum ve
calismalarina iliskin hukiimler asagida gosterilmistir.

‘_[0.1% Yonetim Kurulu; Vakif Baskani ve Mitevelliler Heyetince, Mitevelliler Heyeti
Uyeleri ve Istanbul Sanayi Odasi tarafindan onerilen, cogunlukla oda organlarinda
gorevli kisiler arasindan olmak iizere gizli gyla 2 yillik stire icin secilen (10) asil ve (5)
yedek lye ile birlikte (11) liyeden olusur. Istanbul Sanayi Odasi’'nca 6nerilen kisilerin,
odadaki gorevlerinin sona ermesi halinde vakif organlarindaki asil ve/veya yedek tiyelik
gorevlerinin de kendiliginden sona erer.
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istanbul Sanayi Odasi Vakfi - Mali Tablolar

istanbul Sanayi Odasi Vakfi (iSOV) 01.01.2017 - 31.12.2017 Dénemi

GELIR - GIDER TABLOSU

GIDERLER
GELIRLER
1-) ISTANBUL SANAYi ODASI 2.100.000,00
2-) DIGER GELIRLER 1.579,81
3-) AYNi YARDIMLAR 14.638,24
4-) SARTLI BAGISLAR 216.978,75
5-) OZEL SARTLI BAGISLAR 375.382,37
6-) ROBOT YARISMASI BAGISLARI 6.450,00
7-) SPOR SALONU KiRA GELIRLERI 105.690,72
8-) KONFERANS SALONU KiRA GELIRLERI 65.000,00
TOPLAM 2.885.719,89
9-) FAIZ GELIRLERI 14.809,87
GELIRLER TOPLAMI 2.900.529,76
GIDERLER
A-) GENEL YONETIM GIDERLERI
A.1) MEMUR UCRET GIDERLERI 241.766,13
A.2) DIS.SAGLANAN FAYDA VE HiZ. VAKIF MERKEZI 141.042,18
GENEL YONETIM GIDERLERI TOPLAMI 382.808,31
B-) AMACA YONELIK GIDERLER
B.1)BURSLAR
B.1.1) VAKIF BURSLARI 1.420.210,00
B.1.2) SARTLI BURSLAR 170.250,00
B.1.3) OZEL SARTLI BURSLAR 365.620,00
B.1.4) KOG UNIVERSITESI 60.000,00
B.2) ISOV ZINCIRLIKUYU YAPI MESLEK LISESI 106.191,10
B.3) iSOV MESLEKI EGITIM KOMPLEKSI 492.066,30
B.4) AMACA YONELIK VAKIF GIDERLERI 27.518,33
AMACA YONELIK GIDERLER TOPLAMI 2.641.855,73
GIDERLER TOPLAMI 3.024.664,04
DONEM GIDER FAZLASI -124.134,28
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istanbul Sanayi Odasi Vakfi (iSOV) 01.01.2017 - 31.12.2017 Dénemi
BILANCO

AKTIF 1051.626,21 |Pasie 105162421
DENEN VARLIKLAR 177.280,42 [Kisa vADEL] vAmANCH KaYMAK S81.074,00
1004458 : | 681,23 I0.SATICILAR | 5.636,23 I
102 BANKA : : 175.518,91 340, 0VELIK AlDATI : 144, 280,00 :
Vadesiz Bankalar : 77,33 I IBONERGE VE FONLAR I Vo LEHAT I
Vadeli E 2300000 i 381,505vAL GV, KESINTISE E 069,30 i
Repo : 145.401,58 : 4B0UGELECER YILLARA AT GELIRLER : 157.620,00 :
: : 349, ISTANBUL SANAY] DDASH : 200,000,060 :
19515 AVANSLARI | : 1,080,28 : :
e yfor Dikmen i 108028 | l |
: : : :
DURRAN VARLIKLAR i i T2.076,25 OZHAYNAKLAR i i 470,550,211
Maddi Duran Varliklar [ I 206,35 500.5ERMAYE ] | SAZA4S3ES
755.DEMIRBASLAR i T2O76,25 i 540.YASAL YEDEKLER i i 52.330,80
S80.2013 YIL| GIDER FAZLASI : : P8 : :
580,204 ¥iLI GIDER FAZLAS| | : 108.796,23 ! :
5802015 VL GIDER FAZLASI | | 264.816,11 | |
S80.2016 YILI GIDER FAZLASI FLLLS 59 561.00NEM GIDER FAZLASI 124,134,280
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istanbul Sanayi Odasi Vakfi (iSOV)

2018 YILI CALISMA DONEMi BUTCE YONETMELIGi

(01.01.2018 - 31.12.2018)

MADDE 1- Vakfin 01.01.2018 - 31.12.2018
calisma donemi butgesiyle iliskili hesap ve
islemler bu yonetmelik hiikimlerine gore
yurutulur.

MADDE 2- Vakfin 01.01.2018 - 31.12.2018
calisma donemi butgesi gelir ve gider
cizelgelerinde gosterildigi uzere
3.285.750,00-TLdir.

MADDE 3- Vakfa yapilacak odemeler, alindi
belgesi ya da banka makbuzlar ile tahsil
edilir. Odeneklerin harcanmasinda; fatura,
perakende satis fisi, makbuz, gider pusulasi
ve harcama tutanagl goz onunde tutulur.
Vakif yetkililerinin izni olmadan harcama
yapilamaz.

MADDE 4- Vakif kasasinda 2.500,00.-TL'den
daha fazla nakit para tutulamaz ve asan
tutarlar banka hesaplarina yatirilir.

MADDE 5- Bankalardan para cekmeye yetkili

olan gorevliler, Yonetim Kurulu karariyla
tespit edilen imza sirkulerinde belirtilir.

[} Faaliyet Raporu | Haziran 2018

MADDE 6- Vakif Yonetim Kurulu, ekonomik
kosullar ile calisma doneminde ortaya
ctkan ve basarli calisma programini goz
onunde tutarak, gelir olanaklari icinde
kalmak Uzere gider butgesindeki personel
ucretleri odeneginin % 20’sini asmamak
kosulu ile Ucretlere zam yapabilir. Ayrica
kullanilmayan kadrolar yerine yeni kadrolar
konulabilir.

MADDE 7- But¢enin onaylanmasina kadar
yapilacak harcamalar, bir onceki il
butcesinde ongoriilen harcama tutarini
asamaz.

MADDE 8- Fasillar ve Maddeler arasinda
aktarma yapmaya Yonetim Kurulu yetkilidir.

MADDE 9- Biitce bolumleri igin ayrilan
odeneklerin yetmemesi halinde ihtiyatlar
hesabindan karsilanarak harcanma
yapmaya Yonetim Kurulu yetkilidir.

MADDE 10- Bu yonetmelik hukimlerini
uygulamaya Vakif Yonetim Kurulu adina
Baskan-Baskan Yardimcilari ve Genel
Sayman yetkilidir.

MADDE 11- isbu Uygulama Yonetmeligi 11
maddeden ibarettir.
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istanbul Sanayi Odasi Vakfi (iSOV)
2018 YILI GELIR BUTCE TASLAGI

Fasil ve Madde Adi 2017 Vil Biltge “'“f::u'::mﬁﬁ he “r"'ﬁaﬂ:"::hfi‘;" e 2018 il Biitge
Maddeler Balimler Maddeler Balimler Maddeler Baliimler Maddeler Bolimler
h-) Bagis ve Vasiyetler Fash | 271500000 | 254650143 | 267136106 | 30m750,00
A1) Gartsiz Badglar 2:100.000,00 | 2.16.639,06 | 2.116.839,06 | 2400.000,00 |
£.2) 5arth Bagiglar 615.000,00 | 42974237 | 55452200 | 691.750,00 |
B-) Kira Gelirleri Fasl | 140.000,00 | 13434536 | 219072 | 19.000,00
B.1) Konferans ve Spor Salonu Gelirleri 140.000,00 : 134.345,36 : 172.190,72 : 179.000,00 :
€-) Faiz Gelirleri Fash i 15.000,00 i 10.483,47 i 12.850,00 i 15.000,00
€.1) Banka Faizleri 1500000 | 1048347 | 12.850,00 | 15.000,00 |
GELIRLER TOPLAM 2.870.000,00 | 2.870.000,00 | 269141026 | 2691.410,26 | 285640178 | 2.856.401,78 | 3.285.750,00 | 3.285.750,00
istanbul Sanayi Odasi Vakfi (iISOV)
2018 YILI GIDER BUTCE TASLAGI
Fasil ve Madde Ads 2017 Vil Biitge 31,190,207 Tarihi itibari ile | Aralik 2017 Sonu itibari ile 2018 Vil Biitce

Yapilan Harcama Tahmini Harcama

ﬂiddﬂ.erl Bolimler | Maddeler | Balimler lhdllllerl Bolimler | Maddeler | Balimler

A< ¥énetim ve Yinetme Shrdirme Giderler | 350.000,00 : I03.710,59 | answer I a19:550,00
A1) Yanetim Giderteri Pay 385.248,70 : 303.10,59 : IN8ITET : §14,786,47 :
A.2) Demirbag Giderleri LI51E0 | 0o | op0 | 476351 |

| 8= vakf Amag ve Hizmet Konulanna Yanelik Gid. | 1840.000,00 | 147033280 | 156712280 | 222620000
B.1) Egitim Etkinlikleri 30,00:0,00 i 2700780 i 11507, B0 i 30,0040, 00 i
B.2) Burs Yardimlan 1.510.000,00 : 1.443.325,00 : 1.019.615,00 : 219620000 |

£-) Amaca Yénelik Giderler Toplam: | 640.000,00 | assomer | saszr0s | ss0000,00
C.1) Bilimsel aligmalar 1000000 | 000 | 000 | 1000000 |
€.2) Mesleki Yayin ve Hizmetler 10.000,00 E 0,00 E 0,00 E 10.000,00 E
€.3) Yardimlar 20.000,00 : 0,00 : 0,00 : 20.004,00 :
C.) Filot Okul Yardimilar BO00G000 | w9015 | 58537098 | 600.000,00 |

|clverLER TOPLAMI 2.570.000,00 | 2.870.000,00 | 2272061,01 | 2273.061,01 | 290433185 | 290433165 | 1285750,00 | 3.285.750,00
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ki) istanbul Sanayi Odasi Vakfi - Mali Tablolar

01.01.2016 - 31.12.2016 HESAP DONEMINE iLISKIN FINANSAL TABLOLARLA iLGILI
DENETIM RAPORU

22.05.2018

Saym Miitevelliler Heyeti Baskanhfina,

istanbul Sanayi Odas1 Vakfi'mmn 01 Ocak 2017- 31 Arahk 2017 tarihleri aras: hesap ve
kayiitlar iizerinde yapilan incelemeler, yetkili muhasebe iiyeleri ile yapilan giriismeler ve
tespitler sonucunda defter kayitlarmin kayit nizammna, muhasebe ilkelerine, Maliye
Bakanhimn yaymladig 1-9 sira numaralh muhasebe sistemi uygulama genel tebligleri
cercevesinde uygulanan telk dilzen hesap planma ve Valaflar Genel Miidiirliigiiniin,
valaflar icin yaymlamis oldufu hesap planma uygun oldugu, gelir ve giderlere ait
miispet evralkin ekli bulundugu, vakif resmi senedinin 14. maddesi hiikmii geregi is bu
raporumuz sayin heyetimizin bilgi ve onayma sunulmustur.

Ayrica veminli mali miisavir tarafindan 2017 vih valaf hesaplar, vyasa gerefi
incelemeler sonuen olumlu rapor bagh kurumlara verilmistir.

{oV A “’A WW’L

Eyiip KARADAYI Fikret DALKIRAN
Denetgi Denetei
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2017 YILI CALISMA PROGRAMI

Vakfimiz, 24. calisma doneminde degerli gorus, oneri ve katkilarinizla faaliyetlerimizi
surdiirmeye devam edecegiz. Sahip oldugumuz imkanlar cercevesinde, egitim ve sosyal
konulardaki sorunlara ¢oziim arayislarimiz ve calismalarimiz devam edecektir. 2018 yilinda
daha fazla proje ureterek ve gesitli etkinlikler diizenleyerek sizlerin daha aktif rol alacagi
calismalar gerceklestirmeyi hedeflemekteyiz.

Oniimiizde ki yil icinde;

istanbul Sanayi Odasi Vakfi'nin amaclarini benimsemis sanayiciler ve bunlarin disindaki
hayirsever gercek veya tiizel kisilerin Mitevelli Heyet Uyesi olmasi icin calismalar
yurutulecektir.
Burs calismalarimiz sistemli bir sekilde yurutulmeye devam edecektir. Bursiyerlerimizle
olan etkinliklerimize yenilerini eklemeyi planlamaktayiz. Bursiyerlerimizi iSOV ailesine
dahil ederek staj, istihdam konularinda da imkanlar sunmayi hedefliyoruz.
Milli Egitim Bakanligile imzalanan “ISOV Teknoloji Koleji” protokoliiniin uygulanmasina
baslayacagiz. iSOV Mesleki Egitim Kompleksi biinyesine yeni kurulacak kolejin miifredat
ve yonetim modeli bu yaz aylarinda tamamlanarak 2018-19 egitim doneminde agilmasi
planlanmaktadir.

« Siz degerli lUyelerimizin goriis ve onerileri dogrultusunda yeni projeler hazirlanarak
Vakfimizin amag ve hizmet konulari ¢ercevesinde calismalarimiza devam edilecektir.
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