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AMAC VE HEDEFLERIMiZ

Vakfimiz, resmi senedimiz cercevesinde Ulkemize ve Tirk sanayine faydali
calismalar gerceklestirmenin ve Istanbul sanayicisine yakisir projeler Gretmenin
gayreti icindedir.

Uyelerimizin 6neri ve talepleri dogrultusunda mesleki egitim ve nitelikli
eleman ihtiyaci konularninda kalict ¢ozdmler olusturmak, basarili 6grencileri
burs sistemimize dahil etmek ve sanayimizin gelecegi olacak iyi yetismis teknik
personeli Turk sanayine kazandirmak en énemli amacglarimizdir.

Gerceklestirdigimiz calismalar sonucunda elde ettigimiz veriler ve faydalarini
Ulkemiz geneline yayginlastirarak, toplumsal kalkinmaya ve Ulkemizin bu
yondeki gelisimine katki saglamay1 hedeflemekteyiz.
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istanbul Sanayi Odas1 Vakfi’nin Degerli Miitevelli Heyet Uyeleri;

22.yilimz1 geride birakirken, vakif resmi senedimizde yer alan amag ve hizmet konularimiz
cercevesinde basariyla gerceklestirdigimiz bircok calismanin gururunu yasiyoruz. 2016
yilinda Glkemizde yasanan tim olumsuzluklararagmen, Vakfimiz faaliyetleriniyeniprojelerle
glclendirmis ve sizlerden aldig1 desteklerle calismalarina ivme kazandirmistir.

Degisen ve gelisen dinyaya ayak uydurmak, sanayimizin rekabet glcind artirmak ve
Ulkemizin refah seviyesinin yikselmesine katki saglamak icin hep beraber calismali ve
devletimize destek olmaliyiz. Bu nedenle kurulus amaclarimiz cercevesinde gincel konu
ve olaylan yakindan takip etmekteyiz. Tim bu saydiklarimzi gerceklestirecek faktorlerin
yetisen neslin iyi egitilmesi ve egitim kurumlarninin gincel teknolojiye uygun donatilarak
egitimcilerin bu paralelde kendilerini gelistirmesini saglamak oldugunu soyleyebiliriz.

Nitelikli insan kaynagi her zaman sanayinin ihtiyac olmustur. Ancak ginimuizde bu
tanimin kapsami ¢ok daha gelismis ve bu konudaki istihdam algisi ile ilgili calismalarin
yoni degismistir. icinde bulundugumuz bilgi caginda gelismis yapay zeka ve birbirleriyle
iletisim kuran makinelerin kullanildig1 4.endUstri devrimi arifesinde yapabileceklerimizi iyi
degerlendirerek yol haritammzi yeni nesil sanayici profiline uygun yapida olusturmaliyiz.

Bizler icin ¢agin ruhunu, kiresel egilim ve gelismeleri, Uretim ile ekonominin bugin ve
gelecekteki niteligini daha iyi anlamanin bir zorunluluk oldugunu; proaktif bir yaklagimla
gelismeleri takip ederek kendimizi gelistirmemiz gerektigini disinUyoruz.

Istanbul Sanayi Odasi’min énem verdigi Tiirkiye'nin gliclii bir sanayi (lkesi olmasi hedefiyle

¢dziimiin bir parcast olmak yéniindeki calismalarina iSOV olarak elimizden gelen destegi
vermek ¢abasindayiz.

istanbul Sanayi Odasi Vakfi
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2016 yilinda 6zellikle okul-sanayi isbirligi calismalarnnmizi yukarnda bahsettigimiz dngdriler
cercevesinde icra etmeye énem gosterdik. Ozellikle mesleki egitim ve nitelikli teknik
eleman yetistirilmesi ile ilgili konularda sorunlar tespit ederek ¢6zim 6nerilerimizi bizzat
Bakanlik nezdinde gerceklestirdik. Pilot okullarimizla yurittigimiz calismalan daha da
gelistirerek 6zelikle 6grencilerin robotik teknolojilerde kendilerine fark katacak faaliyetlerde
bulunmalarina destek sagladik. Ogretmenlerimizin mesleki ve kisisel gelisimlerinin yani sira
motivasyonlanyla ilgili calismalar gerceklestirdik.

Yonetim Kurulu olarak géreve geldigimiz yildan itibaren gerceklestirdigimiz yogun calismalar
sonucunda ISOV burs sistemini giiclendirdik ve her yil bu konudaki faaliyetlerimizi daha
ileriye tasiyacak adimlar attik. Vakfimizin tarihinde ilk olarak bursiyer sayimizi 500'e
¢ikartmanin yani sira onlara sunulan imkanlarda da farklilik yarattik. Bu yil yine bir ilk olarak
Vakfimizdan burs destegialmig eskibursiyerlerimize ulastik ve onlarla bir araya geldik. Bugin
sektdériinde dncl firmalarda calisan basanli vatandaslar olan eski bursiyerlerimizin 1SOV
ailesine baglarini saglamlastirarak onlarin deneyim ve dnerilerinden yeni bursiyerlerimizin
faydalanacag yapilar olusturmaya basladik.

Vakfimiza alternatif gelir kaynaklan yaratmak amaciyla yogun bir ¢aba igindeyiz. Mevcut
bagiscilarimizin yanina daha fazla paydas eklemek tzere Vakfimizin faaliyetlerini tanitan
calismalar gerceklestirmekteyiz. Hedefimiz burs sistemimiz i¢in ayrilan bit¢enin %80'inin
kaynagin olusturacak duruma gelmektir. Sizlerin destegi ve katkilariyla hedefimize kisa
strede ulagacagimiza inanyoruz.

2016 yili boyunca yaptigimiz calismalar sizlerden aldigimiz gl ve destekle 2017 yilinda

da devam ettirecegiz. Siz degerli Mitevelli Heyetimizin bilgi ve takdirlerine sunuyoruz.

istanbul Sanayi 0dasi Vakfi Yénetim Kurulu
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YONETIM KURULU

Erdal BAHCIVAN
Yénetim Kurulu Baskani

Halil DEMIRKAYA Cengiz KAYA
Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

irfan 0ZHAMARATLI Aynur AYHAN M. Okan 0GUZ Hasan BOYUKDEDE
Genel Sayman Genel Sekreter Koordinator Uye Yonetim Kurulu Uyesi

Bekir YELKEN Ender YILMAZ Fikret KAYA M.Nevzat SURMELI
Yonetim Kurulu Uyesi  Y8netim Kurulu Uyesi  Yonetim Kurulu Uyesi  Yonetim Kurulu Uyesi
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MILLI EGITIM BAKANI
Dr. Ismet YILMAZ'1n

ISO &ISOV'm
- ZIYARETI

“DAHA iYi, iYININ DUSMANIDIR' DiYE BiR KURAL VAR. ANCAK DUNDEN DAHA iYiSiNi YAPABILIYORSAK YOLUMUZA

DEVAM EDECEGIZ. VARDIGIMIZ BiR HEDEFTEN SONRA ONUMUZE TEKRAR YENI BiR HEDEF CIKACAKTIR. BiZiM iGiN
iS BITMEZ. HELE EGITIMDE KALITE, BITMEYEN BiR SUREG. HANGI HEDEFE ULASIRSAK, YENi BiR HEDEF KARSIMIZA
CIKACAKTIR. 0 DA EGIiTiMIN KALITESINIiN ARTIRILMASIDIR. UMITVAR OLUN, TURKIYE'NIiN YARINI COK DAHA AYDINLIK
OLACAKTIR"

Milli Egitim Bakani Sn.Dr. ismet YILMAZ'in Ziyareti

istanbul Sanayi O0dasi Vakfi

MEB Dr.ismet YILMAZ

Milli Egitim Bakam Dr.ismet Yilmaz, 2023
vizyonu ile olusturulan ulusal hedefler
ve sektorel talepler cercevesinde
yeniden vyapilandinlan mesleki egitim
konusunda igbirliklerini konugmak ve
yeni projeleri ele almak igin istanbul
Sanayi Odasi’'m (ISO) ziyaret etti. iSO
Yonetim Kurulu Basgkani Erdal Bah¢ivan'in
ev sahipliginde gerceklesen bulusmada
Istanbul Valisi Vasip Sahin, iSO Meclis
Baskani Zeynep Bodur Okyay, ISO Meclis
Baskan Yardimalan ismail Gille ve
Hasan Buyikdede, iSO Yénetim Kurulu
Baskan Yardimaisi irfan Ozhamaratl, iSO
Vakfi Yonetim Kurulu Bagkan Yardimailan
Halil Demirkaya ve Cengiz Kaya, iSO
Damgmant ve Milli Egitim eski Bakani
Omer Dinger ile Milli Egitim Bakanlig
Mistesart Dog. Dr. Yusuf Tekin ve SO
Meclis Baskanlk Divani Katip Uyesi
Kemal Akar yer ald.



Milli Egitim Bakani Sn.Dr.ismet YILMAZ'In Ziyareti

FAALIYETLERIMIZ
11 ¢

Toplanti 6ncesinde basin  mensuplarina
kisa bir bilgi veren Milli Egitim Bakam Dr.
Ismet Yilmaz, toplantida Turkiye'nin genel
egitimi hakkinda IS0 temsilcileriyle kargilikli
gorU§ aligveriginde bulunacaklarini soyledl
"ISO'yu ¢6zim ortagimiz olarak gériyoruz”
diyen Ismet Yilmaz, Turkiye'nin egitiminin
gecmisten daha iyi oldugunu ve bundan
sonrasiicin de umutlu olduklanni dile getirdi.
Bugline kadar pek cok reformu hayata
gecirdiklerini belirten Yilmaz, bundan sonra
da yapacaklarn pek cok reform olacagim
kaydetti.

ISO Bagkam Erdal Bahgivan ise toplantinin
temel amacinin iSO ve ISO Vakfi olarak
Milli  Egitim  Bakanligi ile vyaptiklan
isbirliklerinin gdzden gecirilmesi oldugunu
soyledi. Bunlarin en dnemlisinin mesleki
egitim oldugunu belirten Bahgivan, bu
konunun sanayiciler ig¢in olmazsa olmaz

oldugunu vurguladi.  Mesleki egitimin,
Turkiye'nin, genclerin  ve  ekonominin
gelecegi hakkindaki konularin basinda
geldigine deginen Bahgivan, gecmiste

yapilan birtalkim hatalardan dolayr pek cok
sikint1 yasandigint ama bu konunun bugtn
Turkiye'nin gindemine alinmig olmasindan
mutlu olduklarini dile getirdi.

Daha dinamik ve hizli hareket etmeleri
gereken bir dénemden gectiklerine isaret
eden Bahgivan, "Uretim ekonomisine ddnen
bir dinyada bunu layikiyla temsil edilecek
olan bir Turkiye'de insana ve mesleki egitime
yapilacak yatinm olmazsa, hedeflerimize
ulasmamiz asla mdmkdn olmayacaktir. Biz
de bu bilingle Istanbul'un ve Tirkiye'nin
sanayicileri olarak gelecegimizi emanet
edecegimiz gencglerimizi yetistirme
noktasindaki sorumlulugumuzun farkindayiz
ve bu konuda Bakanligimizla birlikte bu
heyecani ve vizyonu paylasiyoruz. Maddi ve
manevi ttm birikimlerimizle bu ¢caligmalarnn
icerisinde  olma noktasinda buginkid
toplantimizin  katkist  olacaktir. Bu vyolu
birlikte yirime noktasinda vanz” dedi.

Sonrasinda yapilan toplantida iSO ve ISOV
ile Milli Egitim Bakanlig1 arasinda var olan
projelerde hangi iyilestirmelerin yapilacag:
ele alindi. Ayrica basta mesleki egitim olmak
Uzere egitim ile ilgili yeni isbirlikleri konu
edildi.

Faaliyet Raporu | Subat 2017
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ZIYARETI

“MESLEKI VE TEKNIK EGITIME GOK ONEM VERIYORUZ
iSOV'NIN GALISMALARI BiziM iGiNDE YOL GOSTERICI
oLDu.”

Donemim Milli Egitim Bakani Nabi AVCI

istanbul Sanayi O0dasi Vakfi

24 Subat 2016 tarihinde dUzenledigimiz
Matevelli heyet toplantimizda dénemin Milli
Egitim Bakam Sayin Nabi AVCl'yr agirladik.
Sn. Nabi AVCI ile Vakfirmzin faaliyetlerini
ve mesleki egitim konulannda yapilan
calismalanmizi degerlendirdik.

Ozellikle SOV Pilot okullarindan mezun
olan genclerin takip edilerek is hayatina
kazandinlmalan projesi icin Vakfirmzi tebrik
eden Milli Egitim Bakani egitim ve istihdam
arasindaki  kopri olan mesleki egitimde
yapilan calismalarin dneminden bahsetti ve
bu konudaki desteklerimiz icin tesekkdr etti.

Milli Egitim Bakanligimin mesleki ve teknik
egitime verdigi dnemin son yillarda ne kadar
arttigina deginen Nabi AVCI, bu duruma Sanayi
Odasr'ninistikrarlicalismalanyla ve talepleriyle
yon verdigini belirterek mesleki egitimde
sessiz bir devrim yasandigini sozlerine ekledi.




FAALIYETLERIMIZ
13

ISOV
TEKNOLOJI KOLEJI
CALISMALARIMIZ

GUndmuzde didnya teknolojiyi Ureten ve
baskasimin Urettigi teknolojiyi  kullanan
toplumlar olarak ikiye ayrilmis durumdadir.
Maalesef Ulke olarak teknoloji Gretiminde
onemli adimlar atamadik ve bu agg
kapatmak gin gectikce zorlasmaktadir.

Teknolojiyi Ureten toplumlar bilgi glcine
dayanan insan kaynag yapisina sahip,
yaraticc zekaya 6nem veren yapidadirlar.
Bizde micadele glcimizd yetisen insan
kaynagini dogru egitmek ve yonlendirmekte
bulacagiz. Bu amacgla 2006 yilinda inga
ederek  Milli  Egitime  kazandirdigimiz
ISOV Mesleki Egitim Kompleksinde biyiik
degisiklikler yapmak artik kaginilmaz hale
gelmistir.

Teknoloji Uretebilecek, bilgi ¢aginin hizin
yakalayan zeki ve yetenekli 06grencileri

okulumuza ¢ekebilmek ve bu 6grencileri
cagin gereklilikleri cercevesinde Ulkemizin
hatta ddnyanin en kalifiye 6gretmenleri,
sanayinin ve ¢agin ongorecegi muifredatlar
ile yetistirmek icin mevcut okulumuzu
"ISOV  Teknoloji Koleji”
hedefliyoruz.

ne donustirmeyi

Ulkemizin rekabet giicini artiracak ve
giindemimizde olan 4. endUstri devrimini
yakalayacak kapasitede insan glcdnu
yetistirecek ISOV Teknoloji Koleji'ni meydana
getirmek ve 6rnek bir egitim kurumu yapmak
Uzere girisimlerimize basladik.

Milli Egitim Bakanligi ile resmi temaslar
gerceklestirerek hayalimizin gercege
dontsmesinde ilk somut adimlarn atmis
bulunuyoruz. Ozel bir protokol ile SOV
Mesleki Egitim Kompleksinin ydnetimini
Vakfimizin devralmasiigin Bakanlik nezdinde
calismalar baslamistir. Ulkemiz icin ilk ve
ornek olacak bu calismalarimizin iginde
bulundugumuz yil icinde sonu¢lanmasini ve
ISOV Teknoloji Koleji’'nin bir an evvel egitim
hayatina baglamasini hedefliyoruz.
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DESTEK CALISMALARIMIZ

'V 2016 Yili Fadliyetlerimiz

22, YILIMIZI GERIDE BIRAKIRKEN, VAKIF RESMi SENEDIMIZDE YER ALAN AMAG VE HiZMET KONULARIMIZ CERGEVESINDE
BASARIYLA GERGEKLESTIRDIGIMIZ BIR COK GALISMANIN GURURUNU YASIYORUZ. 2016 YILINDA ULKEMIZDE YASANAN
TOM OLUMSUZLUKLARA RAGMEN VAKFIMIZ, FAALIYETLERINI YENI PROJELERLE GUGLENDIRMIS VE SiZLERDEN ALDIGI
DESTEKLERLE CALISMALARINA [VME KAZANDIRMISTIR.

Sanayimizin ve Ulkemizin ihtiya¢ duydugu nitelikli insanlann yetisecegi, genclerimizin modern
bilgi ve yetenekler kazanacagr egitim kurumlar olusturmak, desteklemek ve gelistirmek en temel
hedefimiz ve dncelikli faaliyet konumuzdur. Bu amacla Istanbul da pilot olarak belirledigimiz meslek
liselerine maddive manevi destek saglayarak, mesleki egitimin kalitesini ve tercih edilirligini artirmak
icin ¢aba sarf etmekteyiz. Pilot okullarnnmizin ulusal ve uluslararasi projelere katilmalarina destek
oluyor, mesleki gelisimlerinin dinyadaki diger yasitlariyla paralel gelismelerine 6nem gosteriyoruz.

Neredeyse tim sektdrlerde yasanan nitelikli is glicU ihtiyacl distnildiginde, mesleki ve teknik
egitimin kalitesini artirmaya yonelik gelistirilecek stratejiler ve politikalarnn tagidigi dnem 6n plana
¢ikmaktadir. Nitelikli isglctnin yetistirilmesinde énemli rol oynayan meslek liselerinin, ginimiz
teknolojisine uygun egitimler verebilmesi ve yetisen genclerin ise uyumunun en Ust seviyeye
ulastinlmasinda devletimizin yaninda yer almakta, imkanlarimiz nispetinde destek olmaktayiz.

Nitelikli igglcinin yetistirilmesinde 6nemli rol oynayan meslek liselerinin, ginimz teknolojisine
uygun egitimler verebilmesi ve yetisen genclerin ise uyumunun en Ust seviyeye ulastinlmasinin
sadece devletimizin c¢abasiyla olmayacag bilinciyle bu yénde maddi ve manevi desteklerimizi
devam ettirmekteyiz.

2016 yilinda Vakfimizin pilot okullari olan ISOV Dinckék Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ve ISOV
Zincirlikuyu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesiyle yurittiguimuz ¢calismalan basariyla devam ettirdik.

-

iSOV-Dinckdk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

istanbul Sanayi Odasi Vakfi

iSoV-zincirlikuyu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
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PILOT
OKULLARIMIZ

2016 yilinda Vakfimizin pilot okullari olan iSOV Dinckdk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ve iSOV Zincirlikuyu
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesiyle yirittidgimuiz cahsmalari basariyla devam ettirdik.

V¥ 10. Uluslararasi Robot Yarismasi

ISOV Dinckék Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin, Milli Egitim Bakanlig tarafindan 11-12-13
Mayis 2016 tarihlerinde Gaziantep'de dizenlenen 10.Uluslararasi Robot yarigsmasina katiimi icin
sponsorluk destegi saglandr. Yarismada, esyalarin konumunu degistirme, yon belirleme, cisim ve renk
tanima g1b1 ozelliklere sahlp olan Robotino ile 3 yildir Ust Uste birincilik derecesi elde edilmektedir.

10.Uluslararasi Robot Yarismasi - Gaziantep 10.Uluslararasi Robot Yarismasi - Gaziantep

V FRC (First Robotics Competition) Robot Yarismasi

Genglerimizin bilim ve teknolojiye olan ilgisini arttirmak ve yeteneklerini gelistirmek amaciyla
Amerika’ da yapilan FRC (First Robotics Competition) Robot yarigsmasi Amerika etabina ISOV Dingkdk
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisemizin katiimi icin sponsorluk destegi sagland. 46 Glkenin katildig
yarnismada Turkiye'yi basarnyla temsil eden okulumuz, robotik teknolojilerin gelisimi ve kullanim
alanlan hakkinda bilgiler de edinerek yurda donduler.

FRC(First Robotics Competition) Yarismasi - USA FRC(First Robotics Competition) Yarismasi - USA

Faaliyet Raporu | Subat 2017
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A S0V - Dingkék Mezuniyet Téreni

ISOV DingkdkMeslekive Teknik Anadolu Lisesi‘nin
2015-2016 egitim dgretim yili mezunlanni ISOV
Salap Sabanci Konferans Salonu’nda gerceklesen
térende ugurladik. Mezuniyet belgesinialan 117
6grencinin ve ailelerinin katildigi mezuniyet
térenine ISOV Yonetim Kurulu ve Baskanimiz
Erdal BAHCIVAN katildilar.

» 24 Kasim 2016 Ogretmenler Giinii Kutiamasi

ISOV Zincirlikuyu Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi 6gretmenlerine 24 Kasim Ogretmenler
GUnU'nde yemek organizasyonu duzenlendik.
110 kiginin katildigi yemekte okul yoneticileri,
calisanlart ve oOgretmenler bu 06zel gund
eglenerek kutladilar.

24 Kasim 2016 Ogretmenler Glnd Etkinligi

iSOV - Dinckdk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Mezuniyet Téreni - Haziran 2016



“Sinmifta Hayat Var"” projesi ISOV Pilot okullarinda
daha genis kapsamda vydritilmeye devam
ediyor. Liselerimizde egitim alan 6grencilerin
mesleki gelisimlerine sagladigimiz  katkilar
disinda onlara kigisel gelisim ve girisimcilik
Ozelliklerini kazandirmak amaciyla yola ¢iktik.

AURA Psiko Terapi Merkezi'nin hazirladign ve

Ulkemizde ilk kez uygulanan “Simifta Hayat Var”
projesini 2015 yilinda hayata gecirdik.

Proje uygulama raporunun 1giginda 2016 yilinda
da ¢ok daha kapsamli ve tim okul 6grencilerine
katki saglayacak faaliyetlere basland.

Okul yoneticileri, o6gretmenler, veliler ve
ogrencilerle ayn ayn ¢alismalar, grup etkinlikleri
yapildive seminerler dizenlendi. Velilere yonelik
dizenlenen proje bilgilendirme seminerinde
tdm veliler projeye destek verdiler.

FAALIYETLERIMIZ
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“Sinifta Hayat Var" Projesi iSOV Zincirlikuyu Odrencilerinin Bank Boyama Etkinligi

“SINIFTA HAYAT VAR PROJESI" TURKIYE'DE
BiR LK OLARAK PiLOT OKULLARIMIZDA
UYGULANMAYA BASLANMISTIR.

Faaliyet Raporu | Subat 2017



FAALIYETLERIMIZ
18

AALIYETLERI

ISTANBUL SANAYi ODASI VAKFI OLARAK, EGITiM ILE ILGILI
CALISMALARIMIZIN YANI SIRA ISTANBUL'DA VE ULKEMIZDE
YASANAN SOSYAL SORUNLARA DUYARSIZ KALAMAYARAK,
IMKANLARIMIZ CERGEVESINDE YARDIM  FAALIYETLERI
GERGEKLESTIRDIK.

Tayakadin ilkokulu Giyim Yardimi Etkinligi



Ramazan ayinda Turkiye Odalar ve
Borsalar Birligi'nin  finanse ettigi gida
yardimi etkinligini gerceklestirdik. Yapilan
arastirmalarda Istanbul genelinde en fazla
ihtiya¢ sahibi ailenin ikamet ettigi ilceler
olarak belirlenen Arnavutkdy , Sultangazi ve
Beyoglu ilcelerine toplamda 700 adet gida
kolisi dagitimin1 gerceklestirdik.

Istanbul  Sanayi Odas1 Vakfi  bursiyer
ogrencileriyle birlikte Tayakadin ilk ve
Ortaokulu ile Isiklar ilkdgretim okulu
dgrencilerine giyim yardimi yaptik. Turkiye
Odalar Borsalar
Birliginin destegiyle
alinan 750 6grenciye
mont ve ayakkabiy
123 ve 4simf
dgrencilerine hediye
ettik. Vakfimizin
bursiyer ailesi
icinden gonalld
olarak etkinligimize
katilan gencler cesitli
masal kahramanlan
kostimleri  giyerek
yardim calismamizi
renklendirdiler.
ko gretim okulu
dgrencilerimasal kahramanlarini kargilarinda
gorince cok sevindiler. Onlann getirdikleri
ayakkabi ve montlan nege icinde giydiler.

FAALIYETLERIMIZ
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V¥ Bilisim Sinifina Destegimiz

Orhan Gazi imam Hatip Ortaokulu bilisim
dersi 6gretmeni ve ayni zamanda Vakfimizin
eski bursiyeri olan Yunus AYDINIn talebi
Uzerine yeni olusturdugu bilgisayar simfinin
donatimi  gerceklestirildi.  10-14  vas
araliginda 6grencilerin kullanacag bilgisayar
sinifinin ihtiyaglan karsilandi ve grencilerin
bilisim derslerini daha guizel bir oltamda
almalarina katkida bulunuldu.

Orhangazi imam Hatip Ortaokulu Bilisim Dersligi Yardim Destedi

Tayakadin ilkokulu Giyim Yardimi Etkinligi

Faaliyet Raporu | Subat 2017



: FAALIYETLERIMiZ
20

istanbul Sanayi O0dasi Vakfi

A Migiboy Tekstil A.S. isletme Gezisi

Mesleki egitime ilgiyi arttirmak, cocuklann
dretim ve sanayi konularinda daha fazla
bilgi sahibi olmalarin saglamak amaciyla
ilkdgretim okulu o6grencilerine ydnelik
faaliyetler planladik. Tekirdag Ergene
Velimese Ortaokulu dgrencilerine Migiboy
Tekstil San. Tic. AS./nin Tekirdag / Corlu
ilcesinde yeralan Uretim tesislerini gezdirdik.

Gelecegimizin 15181 olan c¢ocuklarimiz bir
sanayi tesisini gezmenin, Uretimi yerinde
gdzlemlemenin heyecaniicerisindeisletmeyi
gezdiler. Ogrencilere isletme vyetkilileri
tarafindan bir tekstil UrGnindn hangi
asamalardan gecerek Uretildigi anlatild.
Migiboy Tekstil'in kapilarini 8grencilerimize
acan Sayin Vehbi CANPOLAT'a ¢ok tesekkdr
ediyoruz.
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1. Tayakadin ilkokulu Giyim Yardimi Etkinligi

2. Migiboy Tekstil A.S. isletme Gezisi Etkinligi
3. Migiboy Tekstil A.S. isletme Gezisi Etkinligi
4. Tayakadin ilkokulu Giyim Yardimi Etkinligi
5. Tayakadin ilkokulu Giyim Yardimi Etkinligi
6. Migiboy Tekstil A.S. isletme Gezisi Etkinligi

URETIM  BILINCINI  KUGCUK  YASLARDA
ASILAMANIN, ULKEMIZIN VE SANAYIMiziN
GELECEGINE ~ YAPILACAK  EN  ONEMLI
YATIRIMLARDAN BiRi OLDUGU DUSUNCESIYLE
BU KONUDAKI CALISMALARIMIZI ARTIRARAK
SURDURMEYE DEVAM EDECEGIZ.

Faaliyet Raporu | Subat 2017
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BURS
" FAALIYETLERIMIZ

< Bursiyer Dagilimi

Vakfimiz  kurulusumuzdan itibaren dizenli
olarak gerceklestirdigi burs destegi faaliyetlerini
bu yil daha da gelistirerek sirdurmdstar. Burs
Komisyonumuzun  hazirladigi Onergede
2016 - 2017 Burs DBnemi belirtilen kriterler cercevesinde Vakfin internet
okul Tirii Dagilimi sitesi Gzerinden online olarak bu yil igin
9.083 basvuru alinmistir. Yapilan inceleme ve

B Ooktora Bigrenci Sayisi degerlendirmeler sonucunda bagarili ve ihtiyag
I vilksek Lisans Ogrenci Sayisi sahibi genclere burs imkan tanmnmigtir. ISOV
M Fokilte Barenci Sayisi Yonetim Kurulu Uyeleri de bursiyerler ile tek

M MY Darenci Sayisi tek mulakatlar yapris, bu milakatlar ile hem
B Lise Odrenci Sayisi

bursiyer 6grencileri yakindan tamma firsati
bulunmus hem de [SO-ISOV'un olanaklan
haklanda bilgi verilmigtir. 2016-2017 egitim
6gretim déneminde 500 dgrenciye burs destegi
vermekteyiz.

500 Ogronci | 500 Bgrenc
m |12|Iiu‘ 05

20M0- 200 B0 20T MW 00 200 -0M 20 -20W 200300 006 - JOnF
A3R300TL.  SERBG0TL &84200T. SV40T FA000T. 13S000TL LBDODOO T

< Burs Biitce Grafigi

Yonetim Kurulumuzgincelekonomikartislar
ve Istanbul da yasam kosullarinin zorluklarini
gdz oOnlne alarak burs dcretlerinde artis
yapmayil uygun buldu. Lise 6grencilerine
200 TL, Meslek Yuksek Okulu dgrencilerine
250 TL, Universite ogrencilerine 350 TL,
Yiksek Lisans o6grencilerine 400 TL ve
Doktora o6grencilerine 600 TL aylik burs
destegi saglamaktayiz.

Faaliyet Raporu | Subat 2017






A 16 Nisan 2016 Bursiyer Kahvaltisi
Etkinlik sonrasi toplu fotograf W

KAHVALTIMIZ

GELENEKSEL BURSIYER
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Cengiz KAYA ile Bursiyer Sohbetleri Programi

Bursiyerlerimizi ~ sektdor  temsilcileriyle
bulusturmak, onlarla sohbetimkaniyaratmak
amaciyla burs dénemi boyunca her ayin
3.cumartesi giind "ISOV Bursiyer Sohbetleri”
programlar dizenledik.

2016 yilinda duayen sanayicilerimizden;
Hisamettin Kavi, Drlsmet Sozen ve [ISOV
Yonetim Kurulu Basgkan Yardimcaisi Cengiz
KKaya bursiyerlerimizle bulusarak sohbet

ettiler.

Dr. ismet SOZEN ile Bursiyer Sohbetleri Programi

istanbul Sanayi O0dasi Vakfi



Bursiyerlerimizin iSO Meclis Toplantisina Katilimi
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BURSIVERLERIMIZ
iSOMECLISINDE

BURSIYERLERIMIZE, YURT DISINDA BURSLU
: KAZANDIKLARI EGITIMLERE KATILABILMELERI
: IGINUSTUN BASARIBURSU DESTEGI SAGLADIK.

BURSIYERiIMiz FATIH KAFADAR, CAMBRIDGE
UNIVERSITESI YAZ OKULUNA (UCRETSiz
OLARAK KATILMA HAKKI ELDE ETTi.

BURSIYERIMiZ ~ BURHANETTIN  YAMAN,
FAKULTESINDEN MEZUN OLDUKTAN SONRA
AMERIKA  MINNESOTA  UNIVERSITESINDE
DOKTORA PROGRAMINA KABUL EDILDi.

Vakfimizdan burs destegi alarak egitim
hayatini tamamlamak Uzere olan fakdlte son
sinif 6grencilerini ISO Meclis toplantilarimiza
davet ettik.

Isverenlerle mezun olmadan énce gériisme
firsatt bulan 6grenciler Meclis Uyelerinden
biyik ilgi gordi. ilk defa sanayi sektdr
temsilcileri ile bir araya gelen dgrenciler is
olanagr bulabilecekleri firma sahipleriyle

tanisma heyecanini yasadilar.

Ogrencilerle isverenler arasinda bir bag
olugmas1 yolunda bdytk bir adim atilmis
oldugunu soyleyebiliriz.  Mezun olma
arifesindeki genclerin 6zgecmisleri Meclis
dyelerimize iletilmeye bagland.

Faaliyet Raporu | Subat 2017
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Bursiyerlerimizin iTU Girisimcilik Zirvesine Katilimi

ESITLIEGITIM &

GEZILER

VAKFIMIZIN SAGLADIGI BURS iMKANLARI SiZLERIN
KATKISIYLA ARTACAKTIR. DAHA GOK GENCIN EGITIiM
HAYATINA KATILMASI, SANAYIYE iYi YETISMIS NITELIKLI
MUHENDISLER KAZANDIRMANIN YANI SIRA TOPLUMSAL
KALKINMAYA DA KATKI SAGLAYACAKTIR.

2016 YILINDA BURS DESTEGi SAGLAYAN UYELERIMIZE GOK
TESEKKUR EDIYORUZ.

istanbul Sanayi O0dasi Vakfi

Istanbul Teknik Universitesinin 30 Ocak 2016
tarihinde duzenledigi Girisimcilik Zirvesine
bursiyerlerimizin katiiminm sagladik.
Zirvede girigimcilik hakkinda bilgi edinen
burisyerlerimizle daha sonra ITU Cekirdek-
Kulucka Merkezini gezdik. Fikrin projeye,
projenin yatinma doénisme asamalarin
yakindan inceleyen bursiyerlerimiz bagvuru
kosullan hakkinda da bilgi aldilar.



13 Mayis 2016 Kariyer Planlama ve Gzgecmis Olusturma Egitimi

13 Mayis 2016 Kariyer Planlama ve 0zgecmis Olusturma Egitimi

ISKUR istanbul Il Mudurlagid isbirligi ile
bursiyer 6grencilerimize 13 Mayis Cuma
gind kariyer hedeflerini belirleme ve Staj/ls
basvurularinda etkili CV hazirlama teknikleri
Uzerine egitim dizenledik.

ISKUR  Beyoglu  Sube  Mudurliginde
gorevli uzman Is ve Meslek Danismanlar
bursiyerlerimize sunum ve anlatimlan ile
kariyer hedeflerini nasil planlayacaklarini,
Staj/ls  basvurularinda ©6nem arz eden
CV'nin nasil hazirlanacagim, ilk bagvuru
etabin1 gecen adaylann mulakatlarda nasil
davranmilmas1  gerektigini, CV  hazirlama
asamasinda dogru bilinen yanliglarin neler
oldugu ve bu yanliglara digsmeden etkili bir
CV hazirlamanin tekniklerini anlattilar.

FAALIYETLERIMIZ
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Ayn1 glin Logosoft ve Microsoft firmasi
yetkilileri etkinligimize katilarak
bursiyerlerimizden mezun olmus ve mezun
olacaklara ig imkani sundular.

Logosoft firmasinin is imkanlan hakkinda
bilgi verdiler ve Microsoft'un Urlnleri,
Ucretsiz egitimleri ve geng¢ girisimcilere
sagladigi  destek ve gelismekte olan
Cloud teknolojisi hakkinda bilgi aktararak
bursiyerlerimize teknolojiyi yakindan takip
etmeleri ve ilgi duyanlarin bu sektore

yonlenmeleri dnerisinde bulundular.

Logosoft Bilisim Teknolojileri A.S. Yetkilisinin Sunumu

Microsoft Tirkiye Temsilcisinin Egitimler Hakkinda Sunumu

Faaliyet Raporu | Subat 2017
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VAKFIMIZIN KURULDUGU TARIHTEN BUGUNE KADAR BURS
DESTEGi SAGLADIGI 131 ESKi BURSIYERIMIZE ULASARAK iS VE
SOSYAL DURUMLARI HAKKINDA BILGI ALDIK.

ISOV MEZUN BURSIYER
BULUSMASI

19 Kasim 2016 Mezun Bursiyerler Bulusmasi

Bu yil ilk defa eski bursiyerlerimizi bir
araya getiren bir etkinlik gerceklestirdik.
Vakfimizin kuruldugu tarihten buglne kadar
burs destegi sagladig1 insanlara ulasmaya Editim Al
calistik. 131 eski bursiyerimize ulasarak is ve KRS SaN e
sosyal durumlan hakkinda bilgi aldik. Elde :
ettigimiz veriler 15181Inda egitim hayatlan
boyunca Vakfimizdan burs destegi almis
ve is hayatina atilmig eski bursiyerlerimizin
bldylk cogunlugunun mihendis oldugunu
ve sektorinde soz sahibi firmalarda isbas
yaptiklarin gururla 6grendik.

Mezun Bursiyer

Sosyal Durum Dodilim

Egitim Aldigi Alon

.. .. nginda Colisanior
Bu durum burs destegimizin dogru insanlara

saglandigint ve burs verme amacimiza
ulastigimizi bizlere gdsteriyor. Bu vesile ile
burs sistemimizin saglamligin ve basarisin
bir kez daha kanitlamig olmaktayiz.

istanbul Sanayi O0dasi Vakfi
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VAKFIMIZIN SAGLADIGI BURS IMKANLARI SiZLERIN KATKISIYLA ARTACAKTIR. DAHA GOK
GENCIN EGITiM HAYATINA KATILMASI, SANAYIYE iYi YETISMIS NiTELIKLi MUHENDISLER
KAZANDIRMANIN YANI SIRA TOPLUMSAL KALKINMAYA DA KATKI SAGLAYACAKTIR.
2016 YILINDA BURS DESTEGi SAGLAYAN UYELERIMIZE GOK TESEKKUR EDiYORUZ.

BURS
BAGISCILARIMIZ

2016 YILINDA iLK KEZ BASLATTIGIMIZ BiR UYGULAMA iLE BURS FONLARI OLUSTURMAYA
BASLADIK. KAYBETTIGiMiZ KIYMETLi DUAYENLERIMiZ DR.(H.C.) IBRAHIM BODUR VE

MECIT BAHCIVAN'IN VEFATLARI NEDENIYLE VAKFIMIZA YAPILAN BAGISLAR iLE BiRCOK
OGRENCIYE BURS IMKANI YARATILDI.

Ali KOSEDAG
Ahmet Fatih TAMAY
Armodan SAKAR
Aynur AYHAN
Berrin TOROLSAN
Cengiz KAYA

Eczacibasi Holding A.S.

Erdal BAHGIVAN
Erol KIRESEPI
Fatma SARAL KAYA
Fevzi Akif Tolga SOZEN
Fevzi TOROLSAN

Fevzi YESILCIMEN
Ford Otosan A.S.
Halil DEMIRKAYA
Hosan BOYUKDEDE
Hasan ISTANBULLUOGLU
irfan 6ZHAMARATLI
Islam KANITOBLU
Ismail Hakki KISACIK
Kadir EFE
Kamil Berat 0ZTIMUR
Kuzey YMM A.S.

Mehmet Gikhan ULASAN

Melis OKTUG ZENGIN
Misel GULCICEK
Mustafa GULER

Mustafa Necati TECDELIOGLU
Nevzat SURMELI
Oktay DURAN
Omer litan BILGIN
Salih GETINKAYA
Selguk MATARACI
Sevda ARIKAN
Stlleyman Nazif ORAKCIOGLU
TOFAS A.S.

Faaliyet Raporu | Subat 2017




: FAALIYETLERIMIZ
32

] ]
iSO VE iSOV'NIN EGIiTiMLE iLGiLi
GALISMALARINI TEK GATI ALTINDA
TOPLAMAK AMACIYLA HER iKi

KURUMUN YONETIM KURULU KARARIYLA
KURULMUSTUR.

KKurul gindeme aldig1 konulan ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi halinde yUritmektedir.
Onceki dénemde hazirlanan ve uygulanan projelere yenilerini katarak kisa, orta ve uzun
vadeli planlarla yoluna devam eden kurul ISOV pilot okullari ile ilgili konular da calismalan
icine alarak mesleki egitim ile ilgili faaliyetlerin dizenlenmesi i¢in yonetim kurullarina
Onerilerde bulunulmustur.

ISO-ISOV Egitim ihtisas Kurulu’nun mesleki egitimin akreditasyonu ve Mesleki Yeterlilik
Kurumu’'nun calismalan konularini gindemine ekleyerek meslek egitimine destek olma
calismalarina yeni bir soluk getirmistir.

Ayrica ISOV Mesleki Egitim Kompleksinin ézel teknik kolej statiisi kazanmas1 amaciyla
fizibilite caligmalarnni sonuc¢landirmis, yonetim ve isletme proseddirleri arastirmalarina
baslanmistir.

iSO - iSOV Egitim ihtisas Kurulu Uyeleri

iS0 Temsilcileri isoVv Temsilcileri

Adem GENG Andon AREKELYAN

Ali KOSEDAG Cengiz KAYA

Erol KIRESEPI Efsane TURAN

Hasan BOYUKDEDE Eyllp KARADAYI

Mustafa AKYUZ Fevzi TOROLSAN

Mustafa GULER Fevzl YESILGIMEN
Nurettin GETINKAYA Haldun BASARIR

Selcuk SADIR Hosan VATANSEVER
Turan OZYURT Orhan RAMAZANOGULLARI

yusuf Kenan 82ZTIRYAKI




SAKIP SABANCI

ISOV Mesleki Egitim Kompleksi iginde yer alan ISOV Sakip Sabanci Konferans Salonumuzu
yeniledik.

Kira geliri kompleksin giderlerine harcanan salona bagl tim alanlar ve fuayesi boyandi
ve ahsap yuzeyler yenilendi. Kulisler dizenlendi ve zemin kaplamalan degistirildi. Ses
sistemine bakim yapildi ve eksikleri tamamland.

ISOV Sakip Sabanci Konferans Salonu yenilenmis olarak misafirlerini agirlamaya hazir
durumdadir.

iSOV Sakip SABANCI Konferans Salonu iSOV Sakip SABANCI Konferans Salonu Fuaye Alani
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ARAMIZDAN
AYRILANLAR

VEFAT EDEN
- MUTEVELLI HEYET UYELERIMIZ

VAKFIMIZIN KURULUSUNDA EMEGi GEGMIS, UZUN
YILLAR CALISMALARIMIZA DESTEK OLMUS, ARTIK
ARAMIZDA OLMAYAN DEGERLi UYELERIMizi RAHMET
VE MiNNETLE ANACAGIZ.
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istanbul Sanayi 0dasi Vakfi (iISOV) 01.01.2016 - 31.12.2016 Dénemi

GELIR - GiDER TABLOSU

GELIRLER GIDERLER
GELIRLER
1-) ISTANBUL SANAYi ODASI 1.750.000,00
2-) VEFAT NEDENIYLE YAPILAN BAGISLAR 33.300,00
3-) S&N KUYUMCULUK TICARET SANAYi 1.800,00
4-] SARTLI BAGISLAR 194.340,00
5-) OZEL SARTLI BAGISLAR 255.900,00
6-) DIGER SARTLI BAGISLAR 18.516,44
7-) DIGER GELIRLER 013
8-] SPOR SALONU KiRA GELIRLERI
8.0) iSOV END.MESLEK LISESI SPOR SALONU 86.448,00
8.b) ISOV END.MESLEK LISES| KONFERANS SALONU 50.000,00
TOPLAM 2.390.304,57
FAIZ GELIRLERI 15.951,81
DOVIZ KUR KARLARI 12,81
MARSH SIGORTA HASAR BEDELLERI 6.597,00
GELIRLER TOPLAMI 2.412.866,19
GIDERLER
A-) GENEL YONETIM GIDERLERI
A1) MEMUR UCRET GIDERLERI 2179001
A.2) DISARIDAN SAGLANAN FAYDA VE HIZMETLER 141172,50
Genel Ytnetim Giderleri Toplami 359.072,61
B-) AMACA YONELIK GIDERLER
B.1) BURSLAR 1.583.800,00
B.2) iSOV ZINCIRLIKUYU YAPI MESLEK LISESI 81.398,12
B.3) iSOV END.MESLEK LISESI 531.324,25
B.4) iSOV DINCKOK ROBOT YARISMASI 17.650,00
B.5) AMACA YONELIK VAKIF GIDERLERI 31.243,44
B.6) BEGENDIK GAZI ILKOKULU 1.076,36
B.7) SEHIT BUYUKELGI GALIP BALKAR LISESI 5.000,00
B.8) USTUN BASARI BURSU 10,030,00
B.9) OSMANGAZI IMAM HATIP ORTADKULU 3.717,00
Amaca Ytinelik Giderler Toplami 2.265.239,17
GIDERLER TOPLAMI 2.624,31,78
DONEM GIDER FAZLASI -211.445,59

istanbul Sanayi Odasi Vakfi
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istanbul Sanayi 0dasi Vakfi (iISOV) 01.01.2016 - 31.12.2016 Dénemi
BILANGO
lactle (vaRLIKLAR) 753,444,00 IF (KAYNAKLAR) 753.444,00
DAMEN VARLIKLAR ‘ | 9615080 VADEL| YABAMCI KAYMAR ‘ I 370.206,10
100. Kasa : : Ba3sa M 320, Sotscllor : 321306 :
102, Bonko : : T2EE5 45 360 Vergi va Fonlor : 1322639 :
Vodesiz Hesop ! LV 361, Sos. GOvKas. | sugss |
Repa : 40.500,00 : 380, Gedecek Aylaro At Gelider : 16.800,00 I
Vadell Hesap E 23.000.00 E 349, 2017 Vil |50 Avons E 200.000,00 i
136. Dider Csitli Alocokdar : : 1E.800.00 480 Gelocek Villara Alt Gelirer : 95.900,00 I
195, |5 Awonslon : : 1137 : I
v, Ayfer DIKMEN E 13721 E Ir i
|DURAN VARUKLAR | I ssanzs [0ZKAYNAKLAR | | se3zms0
Maddi Duran Varhidar ! | B6.471.25 500. Sermaye I | sazasass
255. Demirbalar ] E6.471L25 ] 540, vosol Yedekder I I 52.230,60
580 - 2013 ¥l Gider Fozlon i i 22N E :I
580 - 2014 il Gider Fazias: : : 10879423 : :
580 - 2015 Vil Gider Fazloss | | samen 591, DBnem Gider Fazias: ] | -anaasss
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istanbul Sanayi 0dasi Vakfi (iSOV)

2017 YILI GALISMA DONEMi BUTCE YONETMELIGI

(01.01.2017 - 31.12.2017)

Madde 1. Vakfin 01.01.2017 - 31.12.2017
calisma dénemi butgesiyle iliskili hesap ve
islemler bu yodnetmelik hdkdmlerine goére
yurdatalar.

Madde 2. Vakfin 01.01.2017 - 31.12.2017
calisma doénemi bultgesi gelir ve gider
cizelgelerinde gosterildigi Uzere
2.870.000,00-TLdir.

Madde 3. Vakfa yapilacak ddemeler, alindi
belgesi_ya da banka makbuzlan ile tahsil
edilir. Odeneklerin harcanmasinda; fatura,
perakende satis fisi, makbuz, gider pusulasr
ve harcama tutanagr goéz onutnde tutulur.
Valkaf yetkililerinin izni olmadan harcama
yapilamaz.

Madde 4. Valaf kasasinda 2.500,00.-TL'den
daha fazla nakit para tutulamaz ve agan
tutarlar banka hesaplarina yatinlir.

Madde 5. Bankalardan para ¢ekmeye yetkili
olan gorevliler, Yonetim Kurulu Kkararyla
tespit edilen imza sirkllerinde belirtilir.

istanbul Sanayi Odasi Vakfi

Madde 6. Valaf Yonetim Kurulu, ekonomik
kosullar ile calisma déneminde ortaya ¢ikan
ve basarili calisma programim goéz dnunde
tutarak, gelir olanaklarn icinde kalmak
Uzere gider butcesindeki personel Ucretleri
0deneginin % 20'sini asmamak kosulu ile
Ucretlere zam yapabilir. Ayrica kullanilmayan
kadrolar yerine yeni kadrolar konulabilir.

Madde 7. Bit¢enin onaylanmasina kadar

apilacak  harcamalar, bir Onceki yil
Utcesinde ongorllen harcama tutarni
asamaz.

Madde 8. Fasillar ve Maddeler arasinda
aktarma yapmaya Yonetim Kurulu yetkilidir.

Madde 9. Bitce bdlimleri igin ayrilan
odeneklerin yetmemesi halinde ihtiyatlar
hesabindan kargilanarak harcanma yapmaya
Yonetim Kurulu yetkilidir.

Madde 10. Bu yonetmelik hikimlerini
uygulamaya Vakif Yonetim Kurulu adina
Baskan-Bagkan Yardimcilari ve Genel Sayman
yetkilidir.

Madde 11. isbu Uygulama Yénetmeligi 11
maddeden ibarettir.
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istanbul Sanayi 0dasi Vakfi (iSOV)
2017 YILI GELIiR BUTCE TASLAGI

Fixsal v Modde adi 206 ¥ih BOtge Tohmini m"i:z::::f:ﬂ e Mll}ﬂﬁmﬁﬂ b 2017 ¥il Tohmind Blge
Moddaler BblGmiler Maoddeler I Blimier Moddaler Béldmler Moddaler Boldmler
) Bodis ve Vaslyetler Fosh : 222081216 I 2.204.05057 E 205242357 : 2ME0D0,00
A1) Sortsiz Bodrsion L7S0.000.00 : LIRS : 1TaLEETI3 { £100.000,00 :
A7) Sorth Badeslor ATDBILIE : 472.356,44 I £50.726.40 E B15.000,00 :
B-) Kira Gelirlesi Fosh |I: 00,000,040 I 12794800 E TIE.448,00 : 140,000,00
EL1] Konfarans we Sper Salonu Gelirleri 00.000.00 : 127.5948,00 I 136.448,00 If 140.000,00 :
C+) Foiz Gelirler Fash i 25.000,00 i 1551514 E 15.900.00 i 15.000,00
C.1) Barika Feizleri 25.000.00 : 1651614 I 15.900.00 E 15.000,00 :
[GELIRLER TOPLAM 23451216 : LIEMZE | 2ISTHEN J| ZISTEWT | 2404TTET E 24047057 | 2EM000,00 : 2670.000,00
istanbul Sanayi 0dasi Vakfi (iSOV)
2017 YILI GIDER BUTCE TASLAGI
Fosd v Modde Adi 2006 il BOtge Tahmint m‘m;m" "“'mwmm" 217 it Bnge Tohmini
Moddeier BMuTier | Mocdeler I Bicmier Moddeler I Baimier Moddeler Baimier
|A-1 Yisewtim ve Yinetme Shralime Giderlen | 8841206 | anaseze | 325N | 38000060
A1) Yhnetim Giderkeri Pan INRIG : ez : 5260 : £ :
#.2) Damirbos Gidariar B50000 i noo i 000 E amsien E
|B-) Wolof A&mo, ve Hizmet Konulonno Yinelik Gid : LATLEOD,00 : L4F17I4,52 : L623.530,00 : 1.840.000,00
B} E4itim Exkinldderi 000,00 : 298452 : 000,00 : 000000 If
B2} Burs Yordimion 144150000 : 1300730.00 : 1842 230,00 : 188000, :
-3 Amacn anelik Giderler Toplarm: | senoonsn | ssezmz | snama I senoonon
1) Blbmasl Colgmalor woann | poo | oee | noces |
£.2) Meslekd Yy ve Hipmetles Wooo00 | wsas | s | wo00ss |
30 Fardemior 00000 | amams | amam | 2000000 |
4] Pilat Okl Yordmier £8n.000,00 i PEEITES i 60447639 E BO0.000.00 i
IHJEIILHI'II:I’LAHI 2I4EENZIE : RIMEEIZW | 229938657 : 229938657 | 2.59LB3T3E : ZHILBIT38 | 2870.000,00 : 2.871.000,00
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01.01.2016 - 31.12.2016 HESAP DONEMINE iLiISKIN FINANSAL TABLOLARLA iLGILI
DENETIM RAPORU

02.02.2017

Sayim Miitevelliler Heyeti Baskanh@ina,

istanbul Sanayi Odas1 Vakfi'nin 01 Ocak 2016— 31 Aralik 2016 tarihleri aras: hesap ve
kayitlar iizerinde yapilan incelemeler, vetkili muhasebe iiveleri ile yapilan giriismeler ve
tespitler sonucunda defter kayitlarmmin kayit nizamimma, muhasebe ilkelerine, Maliye
Bakanh@nmin yaymnladii 1-9 sira numarah muhasebe sistemi uygulama genel teblifleri
cergevesinde uygulanan tek diizen hesap planina ve Valaflar Genel Mildiirliigiiniin,
vakiflar i¢in yaymlamis oldufu hesap plamina uygun oldugu, gelir ve giderlere ait
miispet evralun ekli bulundugu, vakaf resmi senedinin 14. maddesi hiilkmii geregi is bu
raporumuz sayin heyetimizin bilgi ve onayina sunulmustur.

Ayrica veminli mali miisavir tarafindan 2016 vilh vakif hesaplar, yasa geregi
incelemeler sonueu olumlu rapor baih kurumlara verilmistir,

R N

Eyiip KARADAYT Seleuk SADIR
Denetgi Denetei

istanbul Sanayi Odasi Vakfi
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2017 YILI CALISMA PROGRAMI

Vakfimiz, 23. calisma yilinda sizlerin goris, 6neri ve katkilan ile calismalarina devam
edecektir.

Sahip oldugumuz imkanlar ¢cercevesinde, Ulkemizin yeni stratejik hedeflerine paralel olarak
egitim ve sosyal konulardaki sorunlarina destek olmak i¢in bdtin glicimizle ¢alisacagiz.
2017 yilinda daha fazla proje Ureterek ve cesitli etkinlikler dlzenleyerek sizlerin daha aktif
rol alacagr calismalar gerceklestirmeyi hedeflemekteyiz.

Oniimiizde ki yiliginde;

Istanbul Sanayi Odas1 Vakfi'nin amaclarini benimsemis sanayiciler ve bunlarnn disindaki
hayirsever gercek veya tiizel kisilerin Mitevelli Heyet Uyesi olmasi icin ¢alismalar
yurUtdlecektir.

Basanli ve ihtiyaci olan 6grencilere burs imkani saglanmaya devam edilecektir. Maddi
destek disinda bursiyerler icin egitim, seminer, sohbet programlarina devam edilecek ve
istihdam, staj gibi ek imkanlar yaratilmaya caligilacaktir.

Avrupa Birligi, Kalkinma Ajans1, Merkezi Finans Ihale Birimi vb. hibe destegi saglayan
kurumlar vasitasiyla mevcut calismalar ve yeni projeler i¢in Vakfin bitgesine fon kaynagi
yaratilacaktr.

2006 yilinda Milli Egitime hibe ettigimiz ISOV Mesleki Egitim Kompleksinin Vakfimiza
tahsisi konusunda ¢aligmalarimiza devam edilecektir. Milli Egitim Bakanligi ile yapilan
olumlu gdrismeler sonucunda bir protokol imzalayarak kompleksin Vakfimiza tahsisi
saglanacak ve yillardir arzuladigimiz basarn dizeyinde 6grenci yetistirilecektir. Protokol
ile Vakfimiza tahsis edilecek meslek lisesi teknoloji kolejine dondstirilerek teknoloji
Uretmeyi 6grenen nesillerin yetismesine katki saglanacaktir.

Siz degerli Uyelerimizin gorls ve Onerileri dogrultusunda yeni projeler hazirlanarak
Vakfimizin amag ve hizmet konulan cercevesinde calismalarimiza devam edilecektir.
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