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Bir hayalin 1994 yılında hayata 
geçmesiyle bugün biz sanayicilerin 
övündüğü, gurur duyduğu bir vakfı var. 
İstanbul Sanayi Odası Vakfı (İSOV) 
kuruluşunun üzerinden geçen 30 yılda 
önemli başarılara imza atarak yoluna 
devam ediyor.

İSOV bugüne kadar sadece gençlere 
burs veren, maddi yardım yapmakla 
yetinen bir vakıf olmayı amaçlamadı. 
Eşsiz bir toplumsal duyarlılık ve so-
rumlulukla pek çok alanda çözümler 
üreten, çabalar sergileyen bir vakfımız 
var. 

Geçen yıl yaşanan büyük felakette 
İSOV tarihinin en özverili çabalarını 
sergiledi. 6 Şubat 2023 tarihinde Kah-
ramanmaraş’ın Pazarcık ve Elbistan 
ilçelerinde yaşanan ve Adana, Hatay, 
Osmaniye, Gaziantep, Şanlıurfa, Di-
yarbakır, Adıyaman, Malatya, Elazığ 
il ve ilçelerinde büyük hasara yol açan 
depremler tüm Türkiye’yi yasa boğ-
du. İSO da depremin ilk saatlerinden 
itibaren, İSO Meclis Üyeleri, Meslek 
Komiteleri Üyeleri, İSOV Mütevelli 
Heyeti ve tüm sanayicilerle birlikte 
yardım çalışmalarını başlatmıştı. 23 
bin üyesiyle seferber olan İSO, İstan-
bul Valiliği, AFAD ve çatı örgütü TOBB 

koordinasyonunda oluşturduğu Deprem Koordinasyon Merkezi’nde toplanan yardım malze-
melerini ihtiyaç sahiplerine en hızlı şekilde ulaştırdı. Bu kapsamda 19 yardım tırı ile bölgeye 
Jeneratörden battaniyeye, ayakkabıdan giyim eşyalarına, tüplü sobalardan hijyen ürünlerine, 
gıda maddelerinden temizlik ürünlerine kadar birçok ürünü vatandaşlarımıza ulaştırıldı.

Depremin ilk günlerindeki arama kurtarmaların tamamlanıp enkaz kaldırma çalışmaları 
başlarken, bölgeye yapılan geziden de ortaya çıkan sonuçlar çerçevesinde vatandaşlara yöne-
lik en işlevsel hizmetin dayanıklı barınaklar olacağı ortaya çıktı. Bunun üzerine İstanbul 
Sanayi Odası (İSO) böyle bir proje için kolları sıvadı. İSOV’un da önemli katkılarıyla depre-
min yaşandığı bölgede normal hayata yeniden dönüşe güçlü ve kalıcı katkı sağlamak amacıyla 
Antakya’da “İSO Yaşam Kenti”ni kurduk. Depremzede vatandaşlarımız felaket bölgesinde 
zorluklara karşı yaşam mücadelesi verirken; onlara bu mücadelelerinde yardımcı olmak, katkı 
sağlamak hepimiz için ulvi bir sorumluluk ve görev oldu. 

Başarılarla Dolu 30 Yıl
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Vakfımız 2023 yılında deprem felaketinin yaralarını sarmaya kıymetli katkılar sunarken başka 
alanlarda da çok değerli faaliyetler yürüttü. Bu faaliyetlerimizden kısaca söz etmek gerekirse;

     Yönetim Kurulu ve Mütevelli Heyeti üyelerinin katılımıyla altı farklı çalışma grubu 
oluşturulmuştur. Bu gruplar, vakfın hedeflerine ulaşmasında ve faaliyetlerini genişletmede 
önemli adımlar atılmasına olanak tanımaktadır.

     Bursiyerlere ve mezunlara yönelik modern çağın ihtiyaçlarına uygun olarak tasarlanan “On-
line Burs Sistemi” geliştirmiştir. Bu sistemin kapsamı, 2023 yılında yeni eklenen “Online Staj 
Sistemi” ile daha da genişletilmiştir. 2024 yılı içinde kullanıma sunulan bu yenilikçi sistem, 
İSOV bursiyerlerinin, özellikle mühendis adaylarının özgeçmişlerini içerecek ve stajyer 
arayan firmaların ilanları ile uygun adayları otomatik olarak eşleştirerek, bursiyerlerin staj 
türü ve konum bilgilerine göre etkili bir bağlantı kurmalarını sağlamaktadır.

     Yoğun çalışma ve emek gösterdiğimiz burs sistemimiz kapsamında 2023 yılında bursiyer 
sayımızı toplamda 1.300’e çıkartarak Vakfın tarihindeki en yüksek bursiyer sayısına ulaştık. 
Üniversiteye üstün başarı ile yerleşen ve başarısını eğitim hayatı boyunca devam ettiren 
geleceğimizin parlak gençlerine staj, istihdam gibi konularda da sizlerin katkısıyla destek 
sağladık. Onları düzenlediğimiz sohbetler, eğitimler, etkinlikler ile bir araya getirerek meslek 
gelişimleri için desteklemenin yanı sıra sanayi ile ilgili konularda fikir sahibi olmalarına im-
kân tanıdık.

     Burs desteği verdiğimiz mühendislik öğrencilerinin yeteneklerini en üst düzeye çıkarma-
ları ve potansiyellerini en iyi şekilde kullanabilmelerini sağlayacak beceri geliştirme odaklı 
eğitimler düzenledik.

     Değerli konuşmacılar ve tecrübeli sektör temsilcilerinin katılımıyla bursiyerlerimize 
düzenli olarak Deneyim Paylaşımı toplantıları gerçekleştirdik. Deneyim Paylaşımları to-
plantılarımızın bir devamı olarak bursiyerlerimizi sanayi ile doğrudan buluşturan işletme 
gezileri düzenledik.

2023 yılı boyunca yaptığımız çalışmalara sizlerden aldığımız güç ve destekle 2024 yılında da 
devam ediyoruz. İstanbul Sanayi Odası Vakfı aracılığıyla bugüne kadar olduğu gibi bundan 
sonra da işbirliği anlayışı eşliğinde daha nice başarılara hep birlikte imza atacağımızdan hiç 
kuşku duymuyoruz. Dayanışma varsa umutlu gelecek vardır.  Hep umut ve dayanışma arzusu 
içinde yolumuza devam edeceğimizden asla kuşku duymuyorum. 

Tüm faaliyetlerimizi gerçekleştirirken, Yönetim Kurulu olarak siz değerli Mütevelli Üyeler-
imizden aldığımız güven ve destek, çalışma şevk ve heyecanımızı arttırmaktadır. Vakfımıza 
yaptığınız çok kıymetli katkılarınız için teşekkür ediyoruz. İSOV’a unutulmaz ulvi katkılarda 
bulunmuş ancak vefat etmiş olanlara Allah’tan rahmet diliyoruz. 

E R D A L  B A H Ç I V A N
İ s t a n b u l  S a n a y i  O d a s ı  v e  V a k f ı

Y ö n e t i m  K u r u l u  B a ş k a n ı
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Yönetim Kurulu

E R D A L  B A H Ç I V A N
Y ö n e t i m  K u r u l u  B a ş k a n ı

H A L İ L  D E M İ R K A Y A
Y ö n e t i m  K u r u l u  B a ş k a n  Y a r d ı m c ı s ı

A Y N U R  A Y H A N
G e n e l  S e k r e t e r

D R . A L İ  İ H S A N  Ş E R B E T Ç İ
Y ö n e t i m  K u r u l u  Ü y e s i

C E N G İ Z  K A Y A
G e n e l  S a y m a n

B Ü L E N T  TA Ş
Y ö n e t i m  K u r u l u  Ü y e s i

M U S TA F A  TA C İ R
Y ö n e t i m  K u r u l u  Ü y e s i

S A D E T T İ N  K A Ş I K I R I K
Y ö n e t i m  K u r u l u  Ü y e s i

K E N A N  B A Y TA Ş
Y ö n e t i m  K u r u l u  Ü y e s i

H A K A N  H AT İ B O Ğ L U
Y ö n e t i m  K u r u l u  Ü y e s i

İ R F A N  Ö Z H A M A R AT L I
Y ö n e t i m  K u r u l u  B a ş k a n  Y a r d ı m c ı s ı
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Misyon, Vizyon, Değerler

M İ S Y O N U M U Z 

Gençlerimizin, sanayinin 
ihtiyaç duyduğu 
uluslararası düzeyde 
rekabet edebilir yeterliliğe 
sahip olarak yetişmelerini 
ve eğitim gördükleri alanda 
istihdam edilmelerini 
destekleyerek toplumsal 
yaşam kalitesinin 
yükselmesine katkı 
sağlamak.

V İ Z Y O N U M U Z 

Global düzeydeki 
değer ve anlayışlarla 
eğitimde niteliği artıran, 
yaratıcı ve inovatif 
çözümler geliştirilmesini 
destekleyen, toplumsal 
kalkınmada sosyal etkisi 
yüksek bir ‘Marka’ değeri 
oluşturmak.

K U R U M S A L 
D E Ğ E R L E R İ M İ Z 

Türk sanayisinin ihtiyaç 
duyduğu alanlarda nitelikli 
iş gücünü artıracak 
niteliklere sahip öğrencileri  
destekleyerek geleceğimize 
yatırım yapmak ve sektörel 
gelişimi destekleyerek 
toplumsal ve ekonomik 
gelişime katkı sağlamak 
en önemli amacımızdır. 
Küresel rekabet için 
başarılı ve yenilikçi bir 
kültür oluşturma yolunda 
faaliyetlerimizi çağın 
geleneklerine uygun, 
yenilikçi ve sürdürülebilir 
çerçevede inşa etmekteyiz.
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İstanbul Sanayi Odası Vakfı 
2023 Faaliyetleri
İstanbul Sanayi Odası üyeleri tarafından, İstanbul sanayicisinin bilgi, tecrübe ve iş yeteneklerinden yararlanarak sanayi 
sektörünün ihtiyaç duyduğu nitelikli iş gücünü yetiştirmek ve sektörel gelişime katkıda bulunmak amacıyla kurulan 
Vakfımız, 2023 yılı Mart ayında gerçekleştirilen seçimlerle yeni Yönetim Kurulu’nu belirlemiştir. Bu yeni dönemde, daha 
önceki yıllarda başarıyla yürütülen çalışmalar, yeni projelerle desteklenerek sürdürülmüştür. 

Vakfımız, yeni Yönetim Kurulumuz ile geçmiş dönemin başarılı faaliyetlerini temel alarak yeni projeler geliştirmeye devam 
etmektedir.

Yenilikçilik ve sürekli gelişim ilkeleri doğrultusunda hareket eden Vakfımız, bu yıl da misyonuna uygun yeni hedeflere 
ulaşmak için inovatif çalışmalara imza atmıştır. Mart ayında başlayan yeni dönemde, Yönetim Kurulu ve Mütevelli Heyeti 
üyelerinin katılımıyla altı farklı çalışma grubu oluşturulmuştur. Bu gruplar, vakfın hedeflerine ulaşmasında ve faaliyetlerini 
genişletmede önemli adımlar atılmasına olanak tanımıştır. Çalışma grupları ve faaliyet alanlarımız;

B u r s  -  M ü l a k a t  Ç a l ı ş m a  G r u b u
Vakfımızın ana faaliyet alanı olan burs desteği konusunda karalar almak, yeni seçilecek 
bursiyer adaylarını belirlemek, adaylarla gerçekleştirilen mülakatları organize etmek, 
online burs sistemini geliştirmek ve burs desteği bütçesini oluşturmak.

S t a j  Ç a l ı ş m a  G r u b u
Bursiyerlerimiz ile İSO ve İSOV üyesi işletmelerin eşleşmesini sağlayacak online staj 
platformunu tanıtmak, geliştirmek ve staj konusunda yenilikçi çalışmalar yapmak.

E t k i n l i k  Ç a l ı ş m a  G r u b u
Bursiyerlerimiz mesleki ve kişisel gelişimleri için eğitimler ve etkinlikler 
düzenlemek; Mütevelli Heyeti üyeleri için de toplantı ve etkinlikler organize etmek.

B ü t ç e  -  K a y n a k  G e l i t r i m e  Ç a l ı ş m a  G r u b u
Vakfımızın yıllık bütçesini ve gelir-gider kalemlerini belirlemek, yeni gelir 
kaynakları bulmak ve geliştirmek.

K u r u m s a l  İ l e t i ş i m  Ç a l ı ş m a  G r u b u 
Kurumsal kimlikle ilgili çalışmalar yürütmek, Vakfın hedeflerine uygun iletişim 
stratejileri geliştirmek.

Ü y e  İ l i ş k i l e r i  Ç a l ı ş m a  G r u b u 
Mütevelli Heyeti üyeleriyle ilişkileri güçlendirmek, İSO’dan Vakfımıza yeni üye kazandırmak 
amacıyla çalışmalar yapmak.
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İSOV Bursları

Lise bursiyerlerimize aylık 750TL,

Meslek Yüksek Okulu bursiyerlerimize aylık 1.750TL,

Not ortalaması 2.60 ve 2.99 arası olan Lisans bursiyerlerimize aylık 2.250TL,

Not ortalaması 3.0 ve 4.0 arası olan Lisans bursiyerlerimize aylık 2.750TL,

Yüksek Lisans bursiyerlerimize aylık 3.000TL,

Doktora bursiyerlerimize aylık 3.500TL burs ödemesi yapıyoruz.

İstanbul Sanayi Odası Vakfı olarak, Türk sanayinin rekabet gücünün artmasında, toplumsal 
yaşam kalitesinin yükselmesinde en önemli belirleyici olan eğitim üzerine yoğunlaşarak, 
gençlerimizin sanayinin ihtiyaç duyduğu bilgi ve donanıma sahip bireyler olarak yetişmesine 
katkıda bulunmayı temel ilke edindik.

Bu amaçla, İSOV olarak üstün başarılı, eğitimini sürdürmek için maddi desteğe ihtiyaç duyan 
üniversite öğrencilerine burs desteği vermeye devam ediyoruz. 
29 yılda yaklaşık 13.000 öğrenciye burs desteği vererek topluma ve Türk sanayiine katkı 
sağladık. 2023 yılında ise, bursiyer sayımızı 800’e çıkartarak Vakfın tarihindeki en yüksek 
bursiyer sayısına ulaştık. Üyelerimizin özel şartlı burs bağışları ile sayesinde 1.300 bursiyere 
ulaşarak büyük bir aile olduk.

Avrupa Koleji Yüksek Lisans Burs Programı
Avrupa Birliği Başkanlığı tarafından, Türk 
özel sektörü ve sivil toplum kuruluşları, 
Avrupa Koleji ve Polonya Dışişleri Bakanlığı 
desteğiyle yürütülen “Avrupa Koleji Yüksek 
Lisans Burs Programı” na dahil olduk. 
İmzalanan protokol ile Ekonomi alanında 
yüksek lisans yapan bir öğrenciye destek 
sağladık.

Ekonomik şartların değişimini değerlendirerek öğrencilere sağladığımız burs 
desteğini artırdık. Yönetim Kurulumuzun kararı ile 2023-2024 burs döneminde 
sağlanacak desteklerin aşağıdaki gibi belirlendi;

FaaliyetRaporu23.indd   14FaaliyetRaporu23.indd   14 26.04.2024   11:54:1526.04.2024   11:54:15



İSOV Faaliyet Raporu 2023 • 15

İSOV Bursundan Kimler
Faydalanabilir?

İstanbul Sanayi Odası üye işletmelerin yoğunlukla 
bulundukları İstanbul, Kocaeli ve Tekirdağ illerinde bulunan 
üniversitelerin, mühendislik fakültelerinde ve sanayinin 
ihtiyacına uygun branşlarda öğrenim gören başarılı ve 
maddi desteğe ihtiyaç duyan öğrenciler İSOV Bursundan 
faydalanabilirler.

2022-2023 eğitim döneminde web 
sitemiz üzerinden 4.806 başvuru 
aldık. Konjanlarımız nispetinde 
seçtiğimiz yeni bursiyer adayları 
ile üyelerimiz bire bir mülakat 
gerçekleştirdiler. 
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İSOV olarak, bursiyerlerimizin yeteneklerini en üst düzeye çıkarmalarını ve 
potansiyellerini en iyi şekilde kullanabilmelerini sağlamak amacıyla beceri geliştirme 
odaklı eğitimler düzenliyoruz. Kendilerine olan güvenlerini pekiştirmeleri, hedeflerine 
ulaşırken ihtiyaç duyacakları yetenekleri edinmeleri ve gelecek planlamalarını daha 
etkili bir biçimde yapabilmeleri için çaba gösteriyoruz.

İSOV Bursiyer Eğitimleri
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Akademik eğitimlerin 
ötesinde, bursiyerlerimizin 
kendilerini her açıdan 
geliştirebilmeleri temel 
hedeflerimiz arasında 
yer alıyor. Eğitim 
programlarımız, her bir 
bursiyerimizin kendi 
potansiyelini fark etmesi 
ve mevcut durumunu 
iyileştirebilmesi için 
tasarlandı. 

Eğitim içeriklerimizi, İSO 
Akademi ile işbirliği içinde 
ve ihtiyaç analizlerine 
dayanarak özenle 
hazırlıyoruz. Çünkü 
biliyoruz ki, rekabetin arttığı 
bu dönemde, gençlerimizin 
hem kariyer hedefleri 
bakımından hem de genel 
kültür kazanımında sürekli 
ilerlemesi ve yeni beceriler 
kazanması vazgeçilmezdir. 
Onların üniversite yıllarında 
güçlü yönlerini geliştirmeleri 
ve ihtiyaç duydukları desteğe 
ulaşmaları için yanlarında 
olmaya devam edeceğiz.
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Deneyim Paylaşımları

İSOV olarak, bursiyerlerimizin günümüz teknolojisini etkin şekilde kullanabilmelerini, eğitim 
aldıkları alandaki gelişmeleri takip edebilmelerini sağlamak için yoğun çaba gösteriyoruz. 
Tecrübeli profesyonellerin bilgi ve deneyimlerinden öğrenilecek çok şey olduğuna inanıyoruz.

Yenilikçi düşünmeyi, bilinenin ötesine geçmeyi ve kişisel dönüşümü teşvik etmek amacıyla, 
bursiyerlerimize deneyimli profesyonellerle rehber olmayı hedefliyoruz. Bu bağlamda, 
değerli üyelerimizin katılımıyla gerçekleşen Deneyim Paylaşımı toplantılarımızı düzenli 
olarak sürdürüyoruz; böylece bursiyerlerimiz, gerçek hikayelerden ilham alıyor ve kariyer 
yolculuklarında bu bilgilerden faydalanıyorlar.
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İşletme Gezileri

Değerli üyelerimizin işletmelerine düzenlediğimiz teknik geziler, Deneyim Paylaşımları 
toplantılarımızın bir devamı olarak bursiyerlerimizi sanayi ile doğrudan buluşturuyor. 

Bu gezileri, öğrencilerimize kendi alanlarında uygulama deneyimi sunması açısından çok 
önemsiyoruz. Bursiyerlerimiz, akademik eğitimlerinde öğrendikleri teorik bilgileri, üretim 
ortamında gözlemleyerek ve sorular sorarak aktif bir şekilde pekiştirme fırsatı elde ediyorlar. 
Üniversite sıralarında edindikleri bilgileri, bir üretim tesisi ziyaretiyle canlı olarak tecrübe 
ederek, teoriden pratiğe geçiş yapma imkanı buluyorlar.
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Mülakat Simülasyonu

Eğitimlerini tamamlamak üzere olan ve iş 
yaşamına adım atacak bursiyerlerimiz için 
mülakat simülasyonları düzenliyoruz. Bu 
simülasyonlar sayesinde, bursiyerlerimiz 
kendilerini test etme, güçlü ve geliştirilmesi 
gereken yönlerini belirleme fırsatı buluyorlar. 

İSOV ve TOSB (Otomotiv Tedarik Sanayi) 
iş birliğinde hayata geçirdiğimiz bu 
simülasyonlar, bursiyerlerimizin mülakat 
becerilerini geliştirmelerine, heyecanlarını 
kontrol altına almalarına önemli ölçüde 
yardımcı oluyor. 

Mülakat simülasyonları sırasında, 
bursiyerlerimiz özgeçmiş hazırlama 
sürecinden mülakat deneyimine, meslek 
seçimlerine kadar pek çok kritik konuda 
derinlemesine geri bildirim alma şansı 
elde ediyorlar. Gerçek İK uzmanları 
tarafından yürütülen bu simülasyonlar, 
bursiyerlerimizin gerçeğe yakın 
deneyimler edinmelerini sağlayarak, ileride 
karşılaşacakları mülakatlara daha kolay uyum 
sağlamalarına olanak tanıyor.
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Online Burs ve Staj Platformu

İSOV, bursiyerlere ve mezunlara yönelik 
modern çağın ihtiyaçlarına uygun olarak 
tasarlanan “Online Burs Sistemi”ni 2023 
yılında kullanmaya devam etti. Ya da Çağın 
ihtiyaçlarına uygun olarak bursiyerler ve 
mezunlar için tasarlanan İSOV Online Burs 
Sistemi, 2023 yılında da kullanılmaya devam 
edildi.

Bu sistemin kapsamı, 2023 yılında yeni 
eklenen “Online Staj Sistemi” ile daha 
da genişletilmiştir. 2024 yılı içinde 
kullanıma sunulacak bu yenilikçi sistem, 
İSOV bursiyerlerinin, özellikle mühendis 
adaylarının özgeçmişlerini içerecek ve 
stajyer arayan firmaların ilanları ile uygun 
adayları otomatik olarak eşleştirerek, 
bursiyerlerin staj türü ve konum bilgilerine 
göre etkili bir bağlantı kurmalarını 
sağlayacak.
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İSOV Geleneksel Kahvaltısı

Geleneksel Bursiyer Kahvaltımızda bursiyerlerimiz, üyemiz olan sanayicilerle Odakule’de bir 

araya geldi. 

İSOV bursiyeri öğrenciler ile sanayiciler arasında iletişimi güçlendirmek amacıyla düzenlenen 

bu buluşma, İSO Yönetim Kurulu Üyeleri, İSO Meclis Üyeleri, Meslek Komiteleri Üyeleri ve 

İSOV Mütevelli Heyeti Üyelerimizin de katılımıyla daha da anlamlı hale geldi.

FaaliyetRaporu23.indd   22FaaliyetRaporu23.indd   22 26.04.2024   11:54:1826.04.2024   11:54:18



İSOV Faaliyet Raporu 2023 • 23

Yönetim Kurulumuzun ev sahipliğinde gerçekleşen bu özel etkinlikte, İstanbul Valisi Davut 

Gül, İstanbul İl Milli Eğitim Müdürü Doç. Dr. Murat Mücahit Yentür ve İlçe Milli Eğitim 

Müdürlerinin de aralarında bulunduğu değerli konukları ağırladık.

Etkinliğimizde, vakfımıza burs bağışında 

bulunan değerli kişi ve kuruluşlara 

şükranımızı ifade etmek amacıyla plaketler 

takdim edildi. Kahvaltı sonrasında 

gerçekleşen sohbetlerde, sanayiciler ve 

öğrenciler eğitim ve iş dünyası üzerine 

verimli diyaloglar gerçekleştirdiler.
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İSOV Pilot Okulları

İSOV Dinçkök Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Milli Eğitim Bakanlığı ile Kültür ve 
Turizm Bakanlıkları arasında imzalanan 
“Uluslararası Mesleki ve Teknik Anadolu 
Liseleri İşbirliği Protokolü” kapsamında 
Uluslararası Meslek Lisesi Statüsü alan 
İSOV Dinçkök Mesleki ve Teknik Anadolu 
Lisemizde yabancı öğrencilerimiz 
eğitime başladılar. Protokol kapsamına 
okulumuzda eğitime başlayan 8 öğrenciye 
Yenilenebilir Enerji Teknolojileri Bölümü 
ev sahipliği yapıyor.

Deprem bölgesindeki çocuklar için 
Endüstriyel Otomasyon Teknolojileri 
alanı öğretmen ve öğrencileri ahşap 
oyuncak ürettiler. 

Weidmüller Türkiye firması ile okulumuz 
arasında imzalanan eğitim ve iş birliği 
protokolü kapsamında okulumuza IoT ve 
otomasyon atölyesi kuruldu. “OPEN FOR 
THE FUTURE” adıyla faaliyet gösteren 
bu atölye, öğrencilerimize teknoloji ve 
inovasyon temelli yeni projeler geliştirme 
fırsatı sunuyor.
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Boğaziçi Üniversitesi’nde düzenlenen, 
Boğaziçi Robot Kupası (BROCUP) 
yarışmasında, “Kediler Firarda” 
kategorisinde robot takımımız birincilik 
elde etti.

İSO-MEİP kapsamında yapılan 
Atilla Altuntaş Proje Yarışmasında 
okulumuzun Yenilenebilir Enerji 
Teknolojileri bölümü öğretmen ve 
öğrencilerinin hazırladığı FOYAK 
(Fonksiyonel Yaşam Kiti) projesi hibe 
almaya hak kazandı.

Olağanüstü durumlarda yaşamımızı 
sürdürmek amacıyla tasarlanmış 
FOYAK kiti, günlük hayatta 
kullanılabilecek birçok özelliği 
bünyesinde barındırıyor. Elektrik, ışık, 
bluetooth hoparlör, GPS sistemi, siren 
sistemi ve katlanabilir güneş paneli ile 
pilleri şarj edebilme özelliğine sahip 
kitin içinde deprem gibi doğal afetlerde 
ve enkaz altında kalma durumunda 
kullanılabilecek yiyecek-içecek, ilk 
yardım malzemeleri de bulunuyor.
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Erasmus+ Mesleki Eğitim Hareketliliği 
kapsamında Endüstriyel Otomasyon 
Teknolojileri alanı öğretmen ve 
öğrencileri İspanya’ya gittiler. Bu 
program kapsamında öğrencilerimiz, 
endüstriyel otomasyon uygulamalarını 
üretim tesislerinde yakından inceleme 
fırsatı buldular. Öğrenciler teknik 
bilgilerini geliştirmelerinin yanı sıra, 
şehrin zengin kültürel mirasını oluşturan 
müzeleri, tarihi yapıları ve Gaudi’nin eşsiz 
eserlerini keşfederek kültürel anlamda da 
zenginleştiler.

Okulumuz öğrencileri Beşiktaş İlçesi 
Genç Erkek Atletizm yarışmasında 
ikincilik elde ettiler.

FRC Robot yarışmasında Başakşehir 
Borsa İstanbul MTAL, PARS Robot 
Takımı ile ikincilik elde eden 11/D sınıfı 
öğrencimiz Muhammed Kaan Zeyrek 
oldu.

FaaliyetRaporu23.indd   26FaaliyetRaporu23.indd   26 26.04.2024   11:54:1926.04.2024   11:54:19



İSOV Faaliyet Raporu 2023 • 27

İSOV Zincirlikuyu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Ülkemizde yaşanan 6 Şubat deprem 
felaketinin hemen ardından okulumuz 
öğretmen ve öğrencileri, bölgedeki 
öğrencilerin eğitimlerine devam 
edebilmeleri için gece gündüz çalışarak 
15 adet konteyner sınıf ve 10 adet WC 
ürettiler ve bölgeye naklettiler. Okulumuz 
tarafından imal edilen konteynerlerde 
depremzede öğrencilerimiz ders 
görüyorlar.

Okulumuzun Döner Sermaye işletmesi 
kapsamında; Ataşehir, Bayrampaşa, 
Beşiktaş, Beyoğlu, Esenyurt, 
Gaziosmanpaşa, Kadıköy, Kağıthane, 
Kartal, Sarıyer, Şile, Şişli, Ümraniye ve 
Üsküdar olmak üzere 14 ilçede Motorlu 
Taşıtlar Sürücü Kursları Sınav Alanları 
oluşturma, bakım ve onarım işleri 
öğrenci ve öğretmenlerimiz tarafından 
yapılmıştır. 

Kuzey Makedonya Üsküp şehrinden 
İnşaat Meslek Lisesi okul yöneticileri ve 
öğretim görevlileri, ülkemizdeki mesleki 
eğitim sistemimiz hakkında incelemelerde 
bulunmak üzere okulumuzu ziyaret 
ettiler. 
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İSO-MEİP kapsamında düzenlenen Atilla 
Altuntaş Proje Yarışmasında okulumuzun 
Tesisat Teknolojisi ve İklimlendirme alanı 
öğretmenlerinin hazırladığı Kaynakçı 
Kızlar ve Endüstriyel Boru Montajcısı 
Yetiştirme projesi destek almaya hak 
kazandı. Ayrıca, aynı proje yarışmasında 
okulumuzun İnşaat Teknolojisi alanı 
öğretmenlerinin hazırladığı CNC 
Teknolojisine Adaptasyon projesi de 
desteklenmeye değer bulundu. 

Erasmus+ Mesleki Eğitim 
Hareketliliği kapsamında, Harita 
Tapu Kadastro, İnşaat Teknolojisi ve 
Tesisat Teknolojisi ve İklimlendirme 
alanları öğrencilerimiz Letonya’ya, 
öğretmenlerimiz ise İspanya’ya gittiler. 
Bu program sayesinde öğrencilerimiz, 
alanlarındaki uygulamaları yerinde 
görme ve deneyimleme şansı 
elde ettiler. Öğretmenlerimiz ve 
öğrencilerimiz, aynı zamanda 
gerçekleştirdikleri kültürel gezilerle 
hem bilgi birikimlerini hem de sosyal 
görgülerini genişlettiler.
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Okulumuz öğrencisi Berkay Akkoyun 
Okçuluk sporunda Türkiye kupasını 
almaya hak kazandı. Öğrencimiz ayrıca 
Uluslararası Fetih Kupasında 1.lik derecesi 
elde etti.

Şişli İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
tarafından düzenlenen spor 
turnuvasında, okulumuzun takımları 
ve öğrencileri çeşitli kategorilerde 
önemli başarılar elde ettiler. Erkek Koşu 
Takımımız ikinci olurken, Badminton 
kız ve erkek takımlarımız birincilik 
derecesine ulaştılar. Ayrıca, Masa 
Tenisi Erkek Takımımız da üçüncülük 
derecesini kazandı.
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Sosyal & Kültürel Faaliyetler

6 Şubat 2023 tarihinde yaşanan ve birçok şehrimizi etkileyen depremler 
tüm ülkemizde olduğu gibi Vakfımızda da derin üzüntüye neden olmuştur. 
İstanbul Sanayi Odamız, bu acı dolu süreçte bölgedeki yaşamın yeniden inşası 
için önemli bir rol üstlenmiştir. AFAD koordinasyonunda, Hatay Valiliği 
ve Antakya Kaymakamlığı iş birliğiyle yürütülen insani yardım çalışmaları 
kapsamında, İSO Meclis ve Meslek Komitesi Üyeleri, Mütevelli Heyeti 
üyelerimiz ile yerel ve uluslararası bağışçıların destekleriyle Odamızın 
koordinasyonuyla 1000 konteynerlik “İSO Yaşam Kenti” projesi hayata 
geçirildi.

Depremin etkilerinin yoğun yaşandığı Hatay ilimizin Antakya ilçesine kurulan 
“İSO Yaşam Kenti” ni oluşturan 1000 konteyner İstanbul’da imal edildikten 
sonra AFAD’ın yönlendirdiği bölgeye yerleştirildi. Odamız, olağanüstü 
felaketin yarattığı acıları hafifletebilmek amacıyla hızlı bir şekilde İSO Yaşam 
Kenti’ni tasarlayarak anaokulu, oyun parkı, çamaşırhane, yemekhane gibi 
temel ihtiyaçları karşılayacak alanları da içeren, bölge sakinlerinin günlük 
yaşamlarını rahatça sürdürebilmeleri için gerekli tüm olanakları sunan bu 
önemli projeyi hayata geçirmiştir.

Deprem Afet Çalışmaları - İSO Yaşam Kenti
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Konteynerlere yerleşen depremzede vatandaşlarımızın 
rahatı için her bir konteynerin içerisine perde, sineklik 
sistemleri ve duşakabinler kuruldu, klima cihazları 
takıldı ve kış ayları için elektrikli ısıtıcılar tedarik 
edilmiştir. 

Deprem bölgesinde yaşayan bursiyerlerimizin aileleri 
tespit edilerek durumları hakkında detaylı bilgi 
alınmıştır. Gelişmeler yakından izlenmiş ve her bir 
bursiyere 5.000 TL tutarında nakit yardım yapılmıştır.

Bu felaketin ardından yürüttüğümüz faaliyetler, 
Mütevelli Heyetimizin aldığı kararla resmi olarak da 
senedimize dahil edilmiştir. Vakfımızın amaç ve hizmet 
konularına, “doğal afet durumlarında ihtiyaç sahiplerine 
doğrudan veya dolaylı olarak ayni ve nakdi yardım 
sağlama” faaliyeti eklenmiştir.
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İSOV Sabri Ülker Spor Salonu Açılışı
İSO - Yıldız Holding Basket Maçı

İstanbul Sanayi Odası Vakfı (İSOV) Mesleki Eğitim 
Kompleksi’nin İSOV Sabri Ülker Spor Salonu, 
Türkiye’nin lider gıda şirketi Ülker tarafından yenilendi. 
Bu kapsamda, salonun aydınlatması, zemin, tribünler, 
soyunma odaları düzenlendi ve çatı tamir edildi.

Daha önce Ülker desteğiyle inşa edilen İSOV Sabri 
Ülker Spor Salonu’nun yenilenme sonrasındaki 
açılışı, İstanbul Sanayi Odası (İSO) ve Yıldız Holding 
çalışanlarının karşılaştığı basketbol dostluk maçıyla 
gerçekleştirildi. Eski milli basketbolcu İbrahim 
Kutluay’ın da sürpriz yaparak İSO forması giydiği 
müsabakayı İstanbul Sanayi Odası (İSO) Yönetim 
Kurulu Başkanı Erdal Bahçıvan, Yıldız Holding Yönetim 
Kurulu Başkanı Ali Ülker, İSOV Yönetim Kurulu 
Üyeleri, Yıldız Holding yöneticileri ve İSOV bursiyerleri 
takip etti.

Açılış, İSO çalışanları ve İSOV  bursiyerlerine, spor 
yapma ve sosyal etkileşimde bulunma imkanı sağladı.
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Kurul Çalışma Konuları;

İSO & İSOV Eğitim İhtisas Kurulu Üyeleri

İSO-İSOV Eğitim İhtisas Kurulu 2023 yılında yeni üyeleri ile yepyeni çalışma konularıyla 
faaliyetlerini devam ettirmeye başladı.

İSO & İSOV Eğitim İhtisas Kurulu

Vakfın vizyonu bağlamında fikirler üretilmesi ve vakıf tanınırlığının artırılması,

Eğitim ile ilgili kurumlarla işbirliği tesis edilmesi için fikirler üretilmesi,

Pilot okul öğrencilerine dil eğitimi, staj, istihdam vb. konularda destek verilmesi,

KOBİ’lerin eğitim ve gelişim kapasitesinin güçlendirilmesi için fikirler üretilmesi,

Hayat Boyu Öğrenme oranlarının yükseltilmesi için politika önerileri geliştirilmesi,

İSOV Dinçkök MTAL’nin özel sektör yönetimli hale getirilerek Hayat Boyu Öğrenme Merkezine dönüştürülmesi,

Mesleki Yeterlilik Sisteminin güçlendirilmesi ve tutundurulması,

Yasal zorunluluk kapsamında alınması zorunlu olan eğitimler ve belgelendirmeler konusunda mesleki eğitim kurumları 
vasıtasıyla çözüm üretilmesi,

Fevzi Torolsan Başkan
Mehmet Koç (İSOV) Başkan Yardımcısı
Cemil Tayman (İSO) Başkan Yardımcısı
Ali Natık Buda (İSOV) Üye
Ayşegül Çapan (İSOV) Üye
Mustafa Güler (İSOV) Üye
Okan Oğuz (İSOV) Üye
Orhan Ramazanoğulları (İSOV) Üye
Ramazan Güven (İSOV) Üye
Sevda Arıkan (İSOV) Üye
Adem Genç (İSO) Üye
Ahmet Şişman (İSO) Üye
Burhan Özdemir (İSO) Üye
Hasan İstanbulluoğlu (İSO) Üye
İlyas Gençoğlu (İSO) Üye
Koray Yavuz (İSO) Üye
Metin Akyüz (İSO) Üye
Selim Aksoy (İSO) Üye
Dr. Zahid Poyraz (İSO) Üye
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Yeni Üyelerimiz

Ahmet Sakur Melih Şahinöz
Ali Osman Mertöz Muharrem Sinan Kılış
Ayhan Yerekaban Murat Çökmez
Burcu Çoğal Murat Kandemir
Emre Duran Murat Özadam
Enver Sedat Çelik Orhan Avcı
Hakan Koçak Ömer Saim Avcı 
Himmet Sakur Öner Taş
Kadir Can Kozan Sarp Çakıroğlu
Kerim Müderrisoğlu Serkan Güleç
Koray Yavuz Sertaç Çoğal
Mehmet Şenocak 
   

Yönetim Kurulu üyelerimiz yeni üye kazandırılmasını teşvik eden çalışmalar gerçekleştirerek 
Vakfımıza önemli katkılar sağladılar. Yeni üyelerimize rozetleri, İSO Meclis toplantısında 
Mütevelli Heyeti ve Yönetim Kurulu Başkanlarımız tarafından takıldı.

Aramızdan Ayrılan Mütevelli Heyeti Üyelerimiz

Hakkı MATRAŞ
Eski Mütevelli Heyeti Üyesi
24.09.2023
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2024 Yılı Çalışma Programımız

Önümüzdeki yıl içinde;

İstanbul Sanayi Odası’nın ve İSOV’ un ülkemizdeki saygınlığı çerçevesinde; büyük bir dikkat ve disiplin 
içinde yürüttüğümüz faaliyetlerimiz sırasında,  Yönetim Kurulu ve değerli Mütevelli Üyelerimizden 
aldığımız güven ve destek, çalışma heyecanımızı, verimliliğimizi arttırmıştır. Vakfımız yine sizlerin destek 
ve yönlendirmesiyle; bundan sonrada, imkanları dahilinde ve sistemli bir program çerçevesinde Ülkemizin 
eğitim ve sosyal konulardaki sorunlarına destek olmak için bütün gücüyle çalışacaktır.

İstanbul Sanayi Odası Vakfı’nın amaçlarını benimsemiş siz değerli üyelerimiz ile hayırsever gerçek ve 
tüzel kişilerden vakfımıza bağış kazandırma çalışmalarımız devam edecektir.

Başarılı ve ihtiyacı olan öğrencilere karşılıksız burs imkanı sağlamaya devam edilecektir.

Burs desteği dışında bursiyerler için işletme gezileri, sektörel bilgi paylaşımları, vizyon oturumları, 
kişisel gelişim eğitimleri vb gibi faaliyetlerle mesleki ve kişisel gelişimlerini katkı sağlanacaktır.

Bursiyerlerimizin mesleki tecrübe ediniminde önemli bir faktör olan staj uygulamasını üyemiz olan 
işletmelerde gerçekleştirmelerini amaçlayan İSOV Staj Programı’nın geliştirilmesi planlanmaktadır.

Bursiyerlerimizin mezuniyet sonrası da vakfımızla olan bağlarını sürdürmelerini sağlamak, onlarda 
güçlü bir aidiyet duygusu ve vakıf kültürü oluşturmak amacıyla, vakfımızda temelleri atılmış, uzun yıllar 
sürecek dostluklar kurulmasına olanak tanıyacak etkinlikler düzenlenecektir.

Mezuniyete hazırlanan bursiyerlerimize yönelik TOSB IK uzmanları ile birebir gerçekleşen ve 
bursiyerlerimizin iş hayatına hazırlanmalarına önemli katkılar sağlayan mülakat simülasyonları 
sürdürülecektir.

Yapılan tüm faaliyetlerin sosyal medya iletişim araçları ile paylaşılması ve yaygınlaştırılması 
sürdürülerek vakfımızın bilinirliğinin daha da artmasına katkı sağlanacaktır.

Avrupa Birliği, Kalkınma Ajansı, Merkezi Finans İhale Birimi vb. hibe desteği sağlayan kurumlar 
vasıtasıyla mevcut çalışmalar ve yeni projeler için Vakfın bütçesine fon kaynağı yaratılacaktır.

Pilot okullarımız kapsamında mesleki eğitime katkılarımız sürecektir. Üreten bir nesil yetiştirmek 
amacıyla verilen eğitimin sanayiye uyumu ve mezun istihdamının artırılması için çalışmalar 
sürdürülecektir.
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