ISTANBUL SANAYi ODASI VAKFI

2003 - 2004 yihh Calisma Program

Sayin Miitevelliler,

Vakfimiz Resmi Senedinin (9.2) hiikkmii geregince; hazirlamis oldugumuz 2003 - 2004 yili Calisma
programi, biit¢ce ve finansman planini goriislerinize sunuyor,degerli desteginizle donem calismalarimizin en
1yi bicimde yonlendirilecegine inaniyoruz.

Vakfimiz; insanlik adina ve imkanlar1 g¢ercevesinde egitim, sosyal problemler, dogal afetler gibi
konularda sanayicinin higbir karsilik beklemeden Istanbul’un ve iilkenin hizmetinde oldugunu bugiine kadar
ispat etmistir. Oniimiizdeki donemde de sizlerden alacagimiz giic ile, bu ¢alismalarimzi daha yaygin ve
kapsamli olarak devam ettirtecegiz.

ISOV Insaat Anadolu Teknik — Insaat Teknik ve Yap: Meslek Lisesi ve pilot okul olarak segilen
Sisli Endiistri Meslek Lisesi, Zeytinburnu Tekstil Endiistri Meslek Liselerinin rehabilitasyonu ve
egitimlerinin ¢agdaslastirilmasi (arag-gereg, restorasyon, donanim vb) i¢in maddi manevi katkilarimiz devam
ettirilecektir.

ISOV, mesleki egitimin, ihtiya¢ duyulan modern egitim programina ydnlendirilmesi konusunda,
meslek okullarinda rehabilitasyon ¢alismalarinin etkin olmasi ig¢in 6gretmenlerimizin ve §grencilerimizin en
iyi sekilde yetistirilmeleri hedef olarak belirlenmistir. Istanbul Valiligi — i1 Milli Egitim Miidiirliigii ile ISOV
arasinda meslek okullarinin bir kisminda kurulan Danigma Kurullart maddi manevi katkida bulunmuslardir.
Bu faaliyetlerin siirdiiriilmesi i¢in katkilar1 devam edecektir

Meslek liselerinin bir program cer¢evesinde sanayici goziiyle ihtiyag duyulan modern egitim
programmna ydnlendirilmesi konusunda gerekli calismalar yapilacaktir. Bu konuda ki ilk ¢alisma, ISOV
Insaat Anadolu Teknik — Insaat Teknik ve Yap1 Meslek Lisesi’nde uygulanmasi planlanan egitim projesidir.
Bu okuldaki basarili 6grencilere, bilgisayar ortaminda sanayi de kullanilan teknolojik gelismeler izlenerek
teknik programlarin egitiminin verilmesi hedeflenmis olup,uygulanacaktir.

Istanbul Valiligi ERAM Fatih ilkégretim Okulu ve Meslek Egitim Merkezi okulunda 6grenim géren,
zihinsel 6ziirlii ¢ocuklarin kendi kendilerine yeterli olmalar1 ve aym1 zamanda sanayiye kazandirilmalari
amactyla mezun olan 6grencilerin sanayide istthdami i¢in ¢alismalar yapilacaktir.

4702 sayili kanun ile yeniden diizenlenen 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak sanayi kuruluslarinda bu kanunun uygulanmasi i¢in sanayicilerimize her tiirli hizmeti vermek
amactyla ISOV Mesleki Egitim Danisma Kurulu teskil olunarak faaliyetlerine baslayacaktir.

ISO biinyesinde vyiiriitiilmekte olan sosyal konularin ISOV tarafinda tek elden vyiiriitiilmesi
calismalarma baslanmistir. Bu konuda,[SO’nun iliskide bulundugu kuruluslar ile yapacag- “-—~~'~= -~~~
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hukuki goriisleri aldiktan sonra sosyal konularin ve egitim faaliyetlerinin ISOV’ a devredilmesi konusunda
protokol yapilmistir, protokole gore faaliyetler siirdiiriilecektir.

Afyon ilinde meydana gelen, can kaybina sebep olan deprem nedeni ile anne-baba veya bunlardan
birini kaybetmis olanlarin ¢ocuklarina (hangi seviyede olursa olsun) burs verilecektir. Ogrencilerin tespiti
icin Valilik nezrin de gerekli girisimde bulunulmustur.

Ayrica Mersin ilinde vuku bulan tabii afet (sel felaketi ) nedeni ile Mersin Ticaret Odasi’nin talebi
tizerine biitce imkanlar1 nispetinde gerekli yardimda bulunulacaktir.

BAYEK A.S ve Istanbul Sanayi Odas1 Vakfi arasinda 04.09.2001 tarihinde yapilan protokol ile
Yasamkent tesislerinin kullanimindaki isbirligimiz devam edecektir.

Egitim Merkezi konusunda;

Istanbul Valisi Sn. Erol CAKIR ve 11 Milli Egitim Miidiirii Sn. Omer BALIBEY ile yapilan
goriismeler neticesinde Etiler Akatlar’da bulunan 13.000 m2lik ¢ok degerli bir arazinin hukuki prosediirii
bitirilerek okul yapmak {lizere Vakfimiza protokol ile tahsis edilmesi kararlastirilmistir ve bu konudaki
calismalarimiz devam etmektedir.

ISOV Burs Fonu Kontenjani

2001-2002 dgretim yilinda, Universite, Meslek Yiiksek Okulu ve Meslek Lisesi dgrencilerine, ayrica
tarafimizdan Haydarpasa Lisesi ve Camlica Kiz Lisesi yurtlarina yerlestirilen depremzede 6grenciler, diger
depremzede 6grenciler, ile %10’ u kapsayan sehit polis,asker, 6gretmen ¢ocuklarina olmak iizere toplam 450
Ogrenciye burs verilmekte olup, burs verilmeye devam edilecektir.

Oniimiizdeki yillarda, bu rakamlar sizlerin Vakfimiza verecegi gii¢ ¢ercevesinde artirilacaktir.
YOK/ISOV Okul Sanayi Isbirligi

Yiiksek Ogretim Kurulu ile Istanbul Sanayi Odas1 Vakfi Endiistriyel Egitim Projesi Kapsamindaki,
Meslek Yiiksekokullar1 Okul / Sanayi Isbirligi Uygulama Esaslarin1 Igeren Protokol, 01 Mart 1999 tarihinde
yeniden tanzim edilerek islerlige gecirilmistir. Protokole gore;

Istanbul Sanayi Odasi Vakfi, iilkenin planli ekonomik gelismeleri icerisinde, nitelikli ara insan
giicliniin kalkinmaya katkida bulunmasi ve yapilan yatirimlarin yararli sonuglar dogurmasi icin, Meslek
Yiiksek Okullar ile ilgili caligmalar yapmis olup kapsamli sekilde akreditasyon ve kalite giivence sistemi
gibi konular YOK-ISOV isbirligi protokolii ¢ercevesinde gelistirilmektedir.

Bu tedrisat ¢alismalarmin genel olarak Tiirk sanayini ilgilendirmesi nedeniyle ISOV"n 6éndeliginde,
TOBB"n ve tiim Sanayi Odalari”in temsil edildigi bir platformda toplanmasi ile fikir birligi i¢indeki
caligsmalarin tiim {ilke capinda genisletilmesi hedeflenmektedir.

Protokole gére olusturulmus;Endiistriye Dayali Egitim Genel Kurulu ve Icra Kurulu’nda, Meslek
Yiiksek Okullar1 egitim tedrisatlari, Personel ve Endiistriyel Iliskileri Gelistirme Projesi Fizibilite Calismasi
goriisiilmiis ve bu tedrisatin amacina ulagsmasi i¢in ¢alismalarin devami karar1 alinmastir.

Calismaya gore, nitelikli insan giiciinii yetistirecek yiiksekdgretim birimleri bilgi ¢caginin gereklerine
gore gelistirilecek, I. ve II. Endiistriyel Egitim Projeleri (Endiistrinin ihtiya¢ duydugu tekniker ve meslek
elemanlarmi gelismis iilke standart ve kalitesinde yetistirmek iizere 16 Nisan 1984 yilinda birinci YOK-
Diinya Bankasi Endiistriyel Egitim Proje anlasmasi, devaminda 08 Nisan 1989 tarihinde ikinci YOK-Diinya
Bankasi1 Endiistriyel Egitim anlagsma imzalanmustir.
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31 Aralik 1997 yilinda proje tamamlanmistir.) kapsaminda gelistirilen meslek yiiksek okullar1 ve
teknik egitim fakiiltelerinin ileri diizeyde gelismeler ile cazibe merkezi ve lider kurum misyonu
{istlenmelerine katkida bulunulacaktir. Oncelikle, meslek yiiksek okullari ile is diinyasi olmak iizere, biitiin
kesimlerin nitelikli insan giicii taleplerini karsilayacak sekilde siirekli egitim merkezleri kurulmasi tesvik
edilecektir. Ayrica Il Damisma Kurullar1 bugiine kadar 64 ilde kurulmustur. Diger illerde de kurulma
caligmalar1 yapilacaktir.

Bu projenin amaci;

- YOK-ISOV isbirligi protokolii ¢er¢evesinde Meslek Yiiksek Okullar1 ve Endiistriyel kuruluslar arasinda
siirekli ve esnek bir iletisim hatt1 olusturmak,

- Meslek Yiiksek Okullart ve Endiistriyel kuruluslar arasinda endiistri egitimi (Staj) kontenjanlar1 ve ise
yerlestirme konusunda hizli bir iletisim ortami olusturmak,

- YOK-ISOV isbirligi Protokolii’niin tiim taraflarmmn birbirleri ile hizli ve siirekli iletisimlerinin teminini
saglamak,

- Proje caligmalar1 cergcevesinde mesleki ve teknik egitim konusunda Tiirkiye ve diinyadaki gelismeleri
ilgili birimlere duyurmaktir.

Bu amaglar dogrultusunda Sanayi Deneyimini Artirma Programi ile ISOV-NET faaliyetlerine ait
projeler yiiriitiilmekte oldugu gibi ilaveten Milli Egitim Bakanligi-Yiiksekogretim Kurulu Meslek
Yiiksekokullar1 Program Gelistirme Projesine 6nemli katkilarda bulunmaktayiz.

SANAYI DENEYIMIiNi ARTIRMA

Ogretim elemanlarinin sanayii tanimalarin1 ve sanayiye katkilarini temin igin, “Sanayi Deneyimini
Artirma” programi g¢ercevesinde 1 ay siire ile Sanayi Kuruluglarinda ¢aligmalar1 temin edilerek 6gretim
elemanlarimizin, ikamet, iase ve yol masraflar1 karsilanmistir. Bu yil 52 6gretim elamanina imkan
saglanmistir. 2002 yilinda da bu rakam 100 olarak belirlenmistir. Bu yil icin de faaliyetler devam
ettirilecektir.

3- iISOV-NET

Sanayicilerimizin, siddetle ihtiya¢c duydugu ara teknik eleman talebini, bu okullarimizla sik1 isbirligi
halinde rahatlikla karsilayabilmeleri amaciyla ISOV-Net adinda bilgi bankasi olusturulmustur. Bu
calismalarla, Istanbul Sanayi Odas1 Vakfi Genel Merkezi, meslek yiiksek okullar1, odalar, sendikalar, sanayi
kuruluslar1 ve diger kurumlar arasinda Internet ag1 olusturulmustur. Olusturulan bilgi bankasinda ilk
asamada, meslek yiiksekokullarinin mezun ve stajyer 6grenci bilgileri ile sanayicilerin ihtiyag duyduklari
elemen bilgi ve ilanlar1 yer alacaktir. Halihazirda meslek yiiksekokullarinin bankaya bilgi girisi devam
etmektedir. Projenin alt yap1 ve veri birikimi tamamlandiktan sonra, bilgi bankasi islevinin yani sira, bir
eleman bankasi niteligine biiriinerek Vakfimiza amaglar1 dogrultusunda ihtiya¢ duydugu gelirin saglanmasi
acisindan biiyiik katki saglayacagi diistiniilmektedir.

4- MiLLi EGITIM BAKANLIGI - YUKSEKOGRETIM KURULU MESLEK YUKSEKOKULLARI
PROGRAM GELISTIiRME PROJESI

4702 sayili kanunun mesleki egitim kanununda getirdigi degisiklikler uyarinca mesleki ve teknik orta
ogretim kurumlarindan meslek yiiksekokullarina sinavsiz olarak 6grenci alinacagindan bu gegisin program
acisindan tutarliligin1 ve devamliliginin saglayabilmek ve ileride modiiler sisteme gecise imkan verecek ve
ayni zamanda istihdam kesiminin ihtiyaclarini karsilayacak sekilde Meslek Yiiksekokullarinin programlarini
gelistirmek amaciyla 15 Ocak 2002 tarihi ile baslanan MEB-YOK Meslek Yiiksekokullar1 Program
Gelistirme Projesi, YOK-ISOV Protokoliiniin bugiine kadar yaptig1 ¢alismalarini da igine almistir.
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Sanayicilerin program gelistirme calismalarina katilmasi saglanarak Tirk sanayiinin ihtiyaglarina
gore nitelikli ara eleman yetistirilmesine c¢alisilacaktir. Bu amag¢ dogrultusunda sanayii kesimine anket
caligmalar1 da yapilacaktir.

Vakfa Gelir Saglamak Uzere Kaynak Yaratma Cahsmalar

Bilindigi iizere, Istanbul Sanayi Odas1 Vakfi, Istanbul Sanayi Odasi’nin bir yan kurulusu olup bir
yoniiyle Sanayi Odasi’nin yapmasi gereken bazi etkinlikleri tistlenmis bulunmaktadir. Bahse konu hizmetleri
ISO ile koordineli bir sekilde yiiriitmektedir. Bu nedenle, gelirinin énemli bir boliimii Sanayi Odasi
tarafindan kargilanmaktadir.

Vakiflarin mal varligi, vakfedenlerin tahsis ettigi ilk kaynaklardan olugmaktadir. Bu mal varliina,
daha sonraki asamada yapilan tahsis ve bagislar eklenir.

Higbir kurum, birikim yetenegini korumadan uzun vadede gelecegini giiven altina alamaz, bir vakif
da etkinligini kuskusuz tahsis ve bagislarla siirdiirebilir. Ama asil Onemlisi, Uirettigi hizmet kalitesinin

karsiliginda, siirekliligi olan gelir yapisina kavusturulmasidir.

ISO Vakfinda, bu ilke titizlikle korunacak, iiretilecek mal ve hizmetlerde kalite 6n planda tutulacak,
gelir yaratacak giivene dayali iligkiler baglica giivencemiz olacaktir.

Miitevellilerden saglanacak maddi imkanlar ve vakfa yapilacak gayrimenkul ..vb bagislar yolu ile
gelir saglanmaya caligilacaktir.

Degerli Miitevelliler,

Ozetle bilgilerinize sundugumuz Vakfimizin 2002 — 2003 yili ¢alisma programi hakkinda bilgi ve
Onerilerinize ihtiya¢c duydugumuzu belirtirken, caligmalarinizda basarilar dileriz.

Saygilarimizla,

Engin KOYUNCU
ISOV Yonetim Kurulu Baskam
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